icindekiler

Lo GIRIS ... e 3
1.A. AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI SU VE KANALIZASYON IDARESININ KURULUSU,
YETKI VE SORUMULULUKLAR ..........oooooeieieeeeeeee e eteeeee e sesseesaes s sses s sesssss s sass s sasnsnes 3
1.B. ASKI'NIN TESKILAT YAPISL...........ooooeieieeeeeeeeeeeeeeeeesseesees s sesesssss s ssesnsss s sessennen 7
1.C FIZIKSEL KAYNAKLAR .........oooiriimereiiseesssessssssessessssssesssssssssss st ssssssssssssssssssssssssssssssnns 11
1.CINSAN KAYNAKLARLI ............oooooooeereieeeeieeeeeeeee s saes s ss e s sss s s 14
1.D DIGER HUSUSLAR ............ooooommieeeeeeeeeeseeesieesseeseeseese s sessss s ssssse s sse s ssssssssssnees 16

2. PERFORMANS BILGILERI .....................coooseveeeeeieinseeiseeeseseies st 20
2.A. Temel Politika Ve ONCElIKIEr .................coccoovviimiiiieeeeeeeeeeeeeee e 20

2.A.L Kalkinma Planinda Yer Alan Temel Politika Ve Oncelikler................................... 20

2.A.IL Oncelikli DONiisiim Programlari ..................cc.cooooivoiviueecoseiiseeeses s 22
2.B. IMISYON ...ttt 24
2.C. VIZYON ..ottt 25
2.C. TEMEL DEGERLERIMIZ ................ocoooooioioeeeeeeeeeeeee e 26
2.D. AMAG VE HEDEFLER ............cococoiuiiiiiiiieeee ettt 27
2.E. PERFORMANS HEDEF ve GOSTERGELERI ILE FAALIYETLER ..........ccooooonmrvermnriirnriennne 47
2.F IDARENIN TOPLAM KAYNAK THTIYACK ........coooooiirrieenecsseei e sssessseeennns 84

TABLOLAR

Tablo 1 MeVZUAT ANAIIZI .....oouiuiiiiieiee ettt 6

Tablo 2 Organizasyon SEMASH ......c.ci ittt eb e e 10

Tablo 3 ArtMa TESISIEN ...ttt 12

Tablo 4 lcelere GOre TagINMAZIAr ..........cc.ccucvcueeeeeeeeeee et 12

Tablo 5 Iicelere GAre Su DePOSU SAYIAT ...ttt esae 13

Tablo 6 Niteliklerine Gére Arac ve Is Makinasi Sayilar ..........cc.cccueveveeieeiecveeieeeceeeeeseseesesenn, 13

Tablo 7 Bilgi Teknolojileri ENVANTEr ..........ccviiiieceeece s 14

Tablo 8 2014 ve 2015 Yillari Karsilastirmali Personel Sayilart ........c.cocovevnenninninninecccnens 14

Tablo 9 Memur Statistindeki Personellerin EGitim DUrUMU........ccoviiininiiinnecneeeeseeenes 15

Tablo 10 Toplam Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi (Hizmet Alim Yoluyla Calistirilan Personel

[ T o) OSSPSR 16

Tablo 11 Memur Statlstindeki Personelin Hizmet Siniflarina Gére Dagilimi.......c.cccccoecvcerenee 16

Tablo 12 Amag ve Hedefler Bazinda 2016 Faaliyetleri.........coorrrrrnnsisiecciccccccccccceae 53

Tablo 13 Toplam Kaynak TNtiyact ........cc.ccuecucucuceccieceeceeceee e 84



GRAFIKLER

Grafik 1 2014 ve 2015 Yillar Karsilastirmali Personel Sayilart .........cooeeeveineineiineiseeeeeeens 14
Grafik 2 2015 Yili Personel DagiliMi......ccccireirieinieieieieereseieeseee ettt 15
Grafik 3 Memur Statistindeki Personellerin EGitim Dagilimi......cccooevveeneiineineineieeeeeeeeee 15
Grafik 4 Performans ProgramiIs AKISI........cccceveueeeevcuieeieeieeeeese st essesesesse s s ses s sesesssans 19
Grafik 5 2016 Mali Yili BUtgesinin Stratejik Amaclara Dagilimi .......ccooveeveinecineineceeeeeee 31
Grafik 6 Stratejik Amaglarin Bltceden Aldiklari Payin YUzdesi.....ocoouveereinieineirieeeeeeeeens 32
Grafik 7 Stratejik Amac 1'in Biitce Odeneginin Hedefler Bazinda Dagilimi..........ccccocvvvuvvenrnnne. 33
Grafik 8 Stratejik Amac 1 icin Ayrilan Biitce Odeneginden Hedeflerin Aldiklari Paylar-............. 34
Grafik 9 Stratejik Amac 2'nin Biitce Odeneginin Hedefler Bazinda Dagilimi ..........ccccovevuvenneee. 35
Grafik 10 Stratejik Amac 2 Icin Ayrilan Biitce Odeneginden Hedeflerin Aldiklari Paylar........... 36
Grafik 11 Stratejik Amac 3'lin Biitce Odeneginin Hedefler Bazinda Dagilimi............ccccecuvune... 37
Grafik 12 Stratejik Amac 3 Icin Ayrilan Biitce Odeneginden Hedeflerin Aldiklari Paylar........... 38
Grafik 13 Stratejik Amac 4'lin Biitce Odeneginin Hedefler Bazinda Dagilimi............cccceuuvuee... 39
Grafik 14 Stratejik Amac 4 Icin Ayrilan Biitce Odeneginden Hedeflerin Aldiklari Paylar........... 39
Grafik 15 Stratejik Amac 5'in Biitce Odeneginin Hedefler Bazinda Dagilimi ..........ccccceevvrvennenee. 40
Grafik 16 Stratejik Amac 5 icin Ayrilan Bitce Odeneginden Hedeflerin Aldiklari Paylar........... 41
Grafik 17 Stratejik Amac 6'nin Bitce Odeneginin Hedefler Bazinda Dagilimi .........c..ccccevvevenenee. 41
Grafik 18 Stratejik Amac 6 icin Ayrilan Bitce Odeneginden Hedeflerin Aldiklari Paylar........... 42
Grafik 19 Stratejik Amac 7'nin Biitce Odeneginin Hedefler Bazinda Dagilimi .........c....ccevuene.. 43
Grafik 20 Stratejik Amac 7 icin Ayrilan Bitce Odeneginden Hedeflerin Aldiklari Paylar........... 43
Grafik 21 Stratejik Amac 8'in Biitce Odeneginin Hedefler Bazinda Dagilimi ...........ccccoccvveunnnne. 44
Grafik 22 Stratejik Amac 8 icin Ayrilan Biitce Odeneginden Hedeflerin Aldiklari Paylar........... 45
Grafik 23 Stratejik Amac 9'un Biitce Odeneginin Hedefler Bazinda Dagilimi ..........ccccccuvvueeneee. 46



1. GIRIS

1.A. AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIiYESi SU VE KANALIZASYON IDARESININ
KURULUSU, YETKi VE SORUMLULUKLAR

Aydin Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Mudiirliigi (ASKi) , 6360 Sayil 14 ilde
Biiyiiksehir ve 26 ilce Kurulmasina Dair Kanun”a istinaden, 13.03.2014 tarih ve
2014/6072 sayili Bakanlar Kurulu kararinin, 31.03.2014 tarihli Resmi Gazete ilani ile

kurulmustur.

2560 Sayih Kanun hikdmlerince Aydin Bulyuksehir Belediye Baskani'nin ayni zamanda
Yénetim Kurulu Baskani oldugu ASKI'de Biiyiiksehir Belediye Meclisi kurumun Genel
Kurulu'nu olusturur. Aydin Biiyiksehir Belediye Meclisi ASKI Genel Kurulu olarak gérevli
ve yetkilidir. Genel Kurul her yil Mayis ve Kasim aylarinda olagan olarak 6zel glindemle
toplanir.

ASKI Genel Muduri Buyuksehir Belediye Baskani'min teklifiyle Icisleri Bakani'nin
onaylyla atanir. ASKI Genel Muddrd, Kurumun Yénetim Kurulu Bagkan Vekilligi'ni de
yuratur. Yonetim Kurulu'nda ayrica; biri kidemli Genel Mudur Yardimcisi'ndan olusan 4
tye bulunur. ASKI Genel Kurulu Aydin Biiylksehir Meclisi tarafindan secilen 2 Denetci,
denetim gorevini yurutar.

Personeli 657 sayili Devlet Memurlar Kanunu hikimlerine tabi olan Aydin Blyuksehir
Belediyesi Su ve Kanalizasyon Idaresi yonetimi asagidaki organlarca saglanir:

e Genel Kurul

e YoOnetim Kurulu
e Denetciler

e Genel Mudurltk

ASKI Genel Mudurligi kurulus, goérev, yetki ve sorumluluklari ile calisma usul ve
esaslar;; 2560 sayili Istanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Mudurligi Kurulus ve
Gorevleri Hakkinda Kanunun ek 5 ve gecici 10 uncu maddeleri, 5216 sayili Blyuksehir
Belediye Kanunu, 6360 sayili On Dért Ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmi Yedi Ilce
Kurulmasi ile Bazi Kanun ve Kanun Hikmunde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina



Dair Kanun, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Belediye ve Bagh
Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik
ve diger mevzuat hikimlerine dayanarak hazirlanan Kurulus Goérev Yetki ve Teskilat
Yonetmeligi'ne gore diizenlenmistir.

ASKI'nin gorev ve yetkileri sunlardir:

1. Icme, kullanma ve endistri suyu ihtiyaclarinin her tirli yeraltt ve yeristi
kaynaklarindan saglanmasi ve ihtiya¢c sahiplerine dagitiimasi icin; kaynaklardan
abonelere ulasincaya kadar her tirlU tesisin etlit ve projesini yapmak veya yaptirmak,
bu projelere gore tesisleri kurmak veya kurdurmak, kurulu olanlari devralip isletmek ve
bunlarin bakim ve onarimini yapmak, yaptirmak ve gerekli yenilemelere girismek,

2. Kullanilmis sular ile yagis sularinin toplanmasi, yerlesim yerlerinden uzaklastiriimasi
ve zararsiz bir bicimde bosaltma yerine ulastirlmasi veya bu sulardan yeniden
yararlanilmasi icin abonelerden baslanarak bu sularin toplanacaklari veya birakilacaklar
noktaya kadar her turlu tesisin ettt ve projesini yapmak veya yaptirmak; gerektiginde
bu projelere gore tesisleri kurmak ya da kurdurmak; kurulu olanlari devralip isletmek
ve bunlarin bakim onarimini yapmak, yaptirmak ve gerekli yenilemelere girismek,

3. Bolge ve icindeki su kaynaklarini, deniz, gol, akarsu kiyilarinin ve yeralti sularinin
kullanilmis sularla ve endustri artiklar ile kirletilmesini, bu kaynaklarda sularin kaybina
veya azalmasina yol agacak tesis kurulmasini ve bu tir faaliyetlerde bulunulmasini
onlemek, bu konuda her turlu teknik, idari ve hukuki tedbiri almak,

4. Su ve kanalizasyon hizmetleri konusunda hizmet alani igindeki belediyelere verilen
gorevleri yuritmek ve bu konulardaki yetkileri kullanmak,

5. Her turld tasinir ve tagsinmaz mali satin almak, kiralamak, ekonomik degeri kalmamis
arac ve gerecleri satmak, ASKI'nin hizmetleriyle ilgili tesisleri dogrudan dogruya yahut
diger kamu veya oOzel kuruluslarla ortak olarak kurmak ve isletmek, bu maksatla
kurulmus veya kurulmakta olan tesislere istirak etmek,

6. Kurulus amacina donuk calismalarin gerekli kilmasi halinde her tirli tasinmaz mali
kamulastirmak veya utzerinde kullanma haklari tesis etmek.



ASKI'nin yetki ve sorumluluk alanlarini diizenleyen 2560 sayil kanun disindaki Aydin Su
ve Kanalizasyon Idaresi'ni ilgilendiren diger kanunlar ve yonetmelikler asagida
listelenmistir.

KANUNLAR

5393 sayili Belediye Kanunu

2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu

5018 sayil Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

2876 sayill Cevre Kanunu

831 sayili Sular Hakkinda Kanun

167 sayili Yer Alti Sularr Hakkinda Kanun

6200 sayil Devlet Su Isleri Umum Midlirligi Teskilat ve Vazifeleri Hakkinda Kanun
3152 sayili Icisleri Bakanligi Teskilat ve Gorevieri Hakkinda Kanun

1593 sayilh Umumi Hifzisthha Kanunu

3213 sayili Maden Kanunu

1053 sayil Belediye Teskilat: Olan Yerlesim Yerlerine Icme, Kullanma ve Endiistri
Suyu Temini Hakkinda Kanun

4562 sayili Organize Sanayi Bdlgeleri Kanunu

2634 sayil Turizmi Tesvik Kanunu

3516 sayilh Olciiler ve Ayar Kanunu

5237 sayil Tiirk Ceza Kanunu

4734 sayil Kamu Ihale Kanunu

4735 Sayili Kamu Ihaleleri sézlesmeleri Kanunu

2863 sayili Kiiltdr ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu

2942 sayill Kamulastirma Kanunu

6107 Sayili lller Bankasi Anonim Sirketi Hakkinda Kanun

5442 sayily Il Idaresi Kanunu

5302 sayil Il Ozel Idaresi Kanunu

4736 sayil Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Urettikleri Mal ve Hizmet Tarifeleri ile Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun,

2380 sayili Belediyelere ve Il Ozel Idarelerine Genel Biitce Vergi Gelirlerinden Pay
Verilmesi Hakkinda Kanun

3194 sayil Imar Kanunu

2981 sayili Imar ve Gecekondu Mevzuatina Aykiri Yapilara Uygulanacak Bazi
Islemler Hakkinda Kanun

6785 sayill Imar Kanununun Bir Maddesinin Dedistirilmesi Hakkinda Kanun

657 Sayili Deviet Memurlari Kanunu

5237 Sayil Tiirk Ceza Kanunu



3213 Sayil Medeni Kanun

6331 Sayili Is Saghidgi ve Giivenligi Kanunu
5070 Sayili Elektronik Imza Kanunu

4982 Sayil Bilgi Edinme Kanunu

YONETMELIKLER

ASKI Genel Mdidirlidgi Teskilat Yonetmeligi

Yonetim Kurulu'nun Calisma Esaslari Hakkinda Yonetmelik
Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi

Temsil Toren ve Agirlama Yonetmeligi

Disiplin Yonetmeligi

Tasinir Mal Yonetmeligi

Su Havzalarr Koruma Yonetmeligi

Havza Yikim Yonetmeligi

Sihhi Tesisat Egitimi ve Uygulama Esaslari Yonetmeligi
Tarifeler Yonetmeligi

Kaynak Sularinin Kiralanmasi fle Yeralt: Sularinin Satisi, Tasinmasi ve Tiiketilmesinin
Denetlenmesine Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik
Arsiv Yonetmeligi

Evrak Imha Yénetmeligi

Atiksularin Kanalizasyon Sebekesine Desarj Yonetmeligi

Su Kirliligi Kontrold Yonetmeligi

Tehlikeli Atiklarin Kontroldi Yonetmeligi

Insani Tiiketim Amacl Sular Hakkinda Yonetmelik
Tablo 1 Mevzuat Analizi



1.B. ASKI'NIN TESKILAT YAPISI

GENEL KURUL
Baskan: Bilyiiksehir Belediye
ENE]
Uyeler: Biiyiiksehir Belediye
Meclis Uyeleri

YONETIM KURULU Y DENETCILER

Buyuksehir Belediye Baskani ve 5 Genel Kurul Karari ile 2 yilhgina |
Uye atanan 2 denetciden olusur.

GENEL MUDUR
Blylksehir Belediye Baskani
teklifi ile Icisleri Bakani tarafindan)
atanir.

|

Genel kurul, yonetim kurulu, denetciler ve genel mudurin gorev ve yetkileri; “2560
sayili Kanun”ile diizenlenmistir.

Genel Kurul'un Gérevleri

e Besyillikyatirrmplaninikararabaglamak

e Yillik yatinm programlarini inceleyerek karara baglamak

e Btgeyi inceleyerek karara baglamak

e Personel kadrolarinin ihdas, degistiriime ve kaldirlmasina karar vermek

e Mayis ayl toplantisinda, yonetim kurulunun, bir dnceki yil ¢alismalarina iliskin
faaliyet raporunu, bilangosunu ve denetciler raporunu inceleyip karara baglamak

e Su satisi ve kullanilmig sularin bosaltiimasina iliskin tarifeleri inceleyerek karara
baglamak

o Iki asil ve iki yedek denetciyi secmek

7



10 yildan fazla sureli veya 10 milyon TL.'dan fazla bedelli kiralama, kiraya verme
veya intifa s6zlesmeleri icin yonetim kuruluna izin vermek

Dava degeri 100.000 TL.'sinin Ustinde olan davalarin sulhen ortadan
kaldirilmasini kararlastirmak

Yurt ici ve yurt disi bor¢glanmalar hakkinda yonetim kuruluna yetki vermek
Yapilan calismalarin bu Kanun ve bu Kanunla gozetilen amacglara uygun olup
olmadigini karara baglamak

Yonetim Kurulunca 6n incelemeleri yapilan yonetmelikleri inceleyip karara
baglamak

Buyuk Sehir Belediye Bagkani veya Yonetim Kurulunun Genel Kurulda
gorusulmesini dnerdigi diger isleri gorisip karara baglamak

Yonetim Kurulu’nun Gérevleri

Kurulus amacina uygun olarak ASKI'nin calismasina iliskin esaslari tespit etmek
ve bunlarin Genel Mudurlikge uygulanmasini izlemek

Genel Mudurlikce hazirlanacak yonetmelik, bitce, bilanco ve kadro taslaklarina
iliskin Onerilerin 6n incelemelerini yaparak Genel Kurulu sunmak

Yil icinde butgenin madde ve fasillar arasinda aktarma yapmak

Bes yillik ve yillik yatinm plan ve programlarini inceleyip Genel Kurula sunmak
Genel Mudurlikce Onerilecek satma, satin alma ve ihale islemlerini karara
baglamak ve her butce yilinda Genel Midurlikce yapilabilecek alim, satim ihale
ve kira bedellerinin Ust sinirini belirleyerek Genel Mudire yetki vermek

Genel Mudurlukce dnerilecek kamulastirma islerini karara baglamak

Genel Kurulca verilecek yetki cercevesinde yurt i¢i ve yurt disi bor¢lanmalari
karara baglamak

Hizmetin gerektirdigi duzenlemeler hakkinda Genel Mudurlukce yapilacak
Onerileri inceleyip karara baglamak

10 yildan az sureli veya yilhik 10 milyon TL.'"dan az bedelli kiralama, kiraya verme
veya intifa sozlesmeleri icin Genel Middre izin vermek

Dava degeri 100.000 TL.'nin altinda olan davalarin sulhen ortadan kaldiriimasini
kararlastirmak

Genel Mudurlikge hazirlanan su satisi ve kullaniimis sularin bosaltilmasina iligkin
tarifeleri tespit ederek Genel Kurulun onayina sunmak

Hizmetlerin ekonomik verimlilik ilkelerine gore yirutilmesi igin gerekli dnlemleri
saptamak, yetkisi icinde olanlari almak, yetkisi disinda olanlari ilgili kurum ve
mercilere iletmek

Genel Mudurin onerisi Uzerine Teftis ve Kontrol Kurulu Baskani, 1 inci Hukuk
Musaviri, daire baskanlari Uzman Tabip, daire baskan yardimcilari, muddrler,
teknik elemanlar, avukatlar ve miufettislerin atama, nakil, terfi ve isten
cikarilmalari hakkinda karar vermek ve sdzlesmeli personelin ise alinmalarini
onaylamak



Gerektiginde Genel Kurulun olaganusti toplantiya cagrilmasi konusunda Aydin
Blyuk Sehir Belediye Baskanina dneride bulunmak
Genel Mudurlukge 6nerilecek diger konulari inceleyip karara baglamak

Denetciler’in Gorevleri

ASKI'nin islemleri, hizmet siireleri icinde siirekli olarak calisacak olan iki denetci
tarafindan denetlenir.

Denetciler ASKI'nin calismalarina iliskin olarak tespit ettikleri eksiklikler,
aksakhklar ve yasa disi islemler hakkindaki raporlarini Genel Kurula verirler.
Raporun bir 6rnegi de bilgi icin Aydin Buyuksehir Belediye Baskanina sunulur.
Ayrica Genel Kurulun Mayis ayi toplantisinda Yonetim Kurulunun bir yillik
faaliyeti hakkinda rapor verirler.

Denetcilerin istedikleri bilgi ve belgelerin Yonetim Kurulu ve Genel Mudurlikge
verilmesi zorunludur.

Genel Midiir’in Gérevleri

ASKI'nin bu Kanun hikimlerince ve amaci dogrultusunda calismasini ve
yonetilmesini saglamak

Idare ve yargi organlarinda ticlinci kisilere karsi ASKI'yi temsil etmek
Yonetmelikleri, yillik butce, bes yillik plan ve yillik yatirim programlarini, bilango
ve personel kadro taslaklarini hazirlayip yonetim kuruluna sunmak

Bitce, is ve yatirrm programlari uyarinca harcama yapmak

23 Uncl maddeye gore cikarilacak yonetmelige uygun olarak su satisina ve
kullanilmis sularin uzaklastirilmasi giderlerine iliskin tarifeyi hazirlayip yonetim
kuruluna sunmak

Gerektiginde Yonetim Kurulu karari ile kurulusta yeni diizenlemeler yapmak
Alim, satim ve ihale islerinin hazirliklari ile yonetim kurulunun verecegi yetki
dahilinde alim, satim, ihale ve kira islerini yapmak, bunlardan yetkisi disinda
kalanlar yonetim kuruluna sunmak

Genel Kurul ve Yonetim Kurulu kararlarini uygulamak

Yonetim Kurulunca atamalar disinda kalan memurlari atamak ve isci almak
Karara baglanmasini gerekli gérdiigi konu ve Onerileri yonetim kuruluna veya
Genel Kurula sunmak



GENEL KURUL

DENETCILER

TEFTIS KURULU

- BASKANLIGI
OZEL KALEM

o

HUKUK MUSAVIRLIGI

. GENEL MUDUR YRD. |
r

-

ETUT, PLAN VE PROJE
DAIRESI BSK.

ARITMA TESISLERI
DAIRESI BSK.

EMLAK VE ISTIMLAK
DAIRESI BSK.

YATIRIM VE iNSAAT
DAIRESI BSK.

MALI HIZMETLER
DAIRESI BSK.

STRATEJI GELISTIRME '

DAIRESI BSK.

INSAN KAYNAKLARI
DAIRESI BSK.

DESTEK HiZMETLERI 1

DAIRESI BSK.

=

Tablo 2 Organizasyon Semasi

ABONE ISLERI DAIRESI

BSK.

BiLGI ISLEM DAIRESI
BSK.




1.C FiZIKSEL KAYNAKLAR

ARITMA TESISLERI

Tesisin Adi
Aydin Dogu Atik Su Aritma Tesisi
Soke Atik Su Aritma Tesisi

Didim Atik Su Aritma Tesisi
Nazilli Atik Su Aritma Tesisi
Yenipazar Atiksu Aritma Tesisi
Sultanhisar Atiksu Aritma Tesisi

7 Aydin Otogar Aritma Tesisi
Cine Atik Su Aritma Tesisi

Cine Akgaova Atik Su Aritma Tesisi

Kuyucak Atik Su Aritma Tesisi

Kuyucak-Horsunlu Atik Su Aritma Tesisi (Dogal
Aritma)

Kuyucak-Pamukéren Atik Su Aritma Tesisi (Dogal
Aritma)

isabeyli Atik Su Aritma Tesisi

17 Karpuzlu Atik Su Aritma Tesisi

Atca Atik Su Aritma Tesisi

Atca Akmusluk Atik Su Aritma Tesisi
Bozdogan Merkez Atik Su Aritma Tesisi
Bozdogan Yenimahalle/Toki Atik Su Aritma Tesisi
Bozdogan Eymir Atik Su Aritma Tesisi
Bozdogan Yazikent Atik Su Aritma Tesisi
Akbuk Atik Su Aritma Tesisi (Gegici Paket)
Karacasu Atik Su Aritma Tesisi

Kosk Bascayir Atik Su Aritma Tesisi

27 Kosk Ciftlik Atik Su Aritma Tesisi
Buharkent Savcili Atik Su Aritma Tesisi
Nazilli Sevindikli Atik Su Aritma Tesisi

11

Kuyucak-Basaran Atik Su Aritma Tesisi (Dogal Aritma)

Kuyucak-Yamalak Atik Su Aritma Tesisi (Dogal Aritma)
Kuyucak-Kurtulus Atik Su Aritma Tesisi (Dogal Aritma)

Calisma Sekli

Fiziksel + Biyolojik
Anaerobik +
Fakultatif

Fiziksel + Biyolojik
Fiziksel + Biyolojik
Fiziksel + Biyolojik
Fiziksel + Biyolojik
Paket Aritma
Fiziksel +
Biyolojik+Ileri
Dogal Aritma
Fiziksel + Biyolojik

Dogal Aritma
Dogal Aritma
Dogal Aritma

Dogal Aritma
Dogal Aritma
Fiziksel + Biyolojik
Fiziksel + Biyolojik
Fiziksel + Biyolojik
Fiziksel + Biyolojik
Fiziksel + Biyolojik
Paket Aritma
Fiziksel + Biyolojik
Paket Aritma
Paket Aritma
Fiziksel + Biyolojik
Paket Aritma
Paket Aritma
Paket Aritma

Dogal Aritma

DEBI

(m3/giin)

53.000

50.000

50.000
27.000
1.100
700
300

3.000

450
1.200

250

750

530

275
275
750
200
700
600
1.200
1.500
100
150
2.500
1.000
150
150
225
95



“ Kusadasi Merkez Atik Su Aritma Tesisi Fiziksel + Biyolojik 75.000
“ Kusadasi Yenikdy Atik Su Aritma Tesisi Paket Aritma 150
n Karacasu Ataeymir Atik Su Aritma Tesisi Dogal Aritma 200
“ Karacasu Yenice Atik Su Aritma Tesisi Dogal Aritma 200
“ Nazilli Dallica Atik Su Aritma Tesisi Dogal Aritma 250
“ Dalama Atik Su Aritma Tesisi Dogal Aritma 300

Tablo 3 Anitma Tesisleri

ILCELERE GORE TASINMAZLAR

m fice Adi Toplam Alan (m?)
_ EFELER 25.040,57
_ BOZDOGAN 147.462,28
_ BUHARKENT 16.943,80
_ CINE 180.016,53
_ DIDIM 383.388,21
_ GERMENCIK 24.900,55
INCIRLIOVA 30.672,04
_ KARACASU 418.838,48
F KArPUZLU 11.201,44
_ KOCARLI 51.915,34
_ KOSK 59.553,58
_ KUSADASI 1.640,00
_ KUYUCAK 99.114,65
_ NAZILLI 108.440,83
_ SOKE 93.135,80
_ SULTANHISAR 146.769,27
YENIPAZAR 132.255,77
_ TOPLAM 1.931.289,14

Tablo 4 llcelere Gére Tasinmaziar

SU DEPOLARI

“ lige Adi Toplam Depo Sayisi (adet)
— EFELER 27
— BOZDOGAN 122
— BUHARKENT 15
— DIDIM 16
“ GERMENCIK 32
INCIRLIOVA 25
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I KARACASU 54
I KARPUZLU 10
_ KOCARLI 49
I KUSADAS 14
KUYUCAK 36
NAZILLE 67
SULTANHISAR 27
YENIPAZAR 25

Tablo 5 licelere Gre Su Deposu Sayilari

ARAC ve IS MAKINELERI

m Tasit/is Makinesi Toplam(adet)
Kamyon (Vidanjor, Kanal A¢ma Araci) 34
— Binek Otomobil 3
— Motosiklet 20
— Diger Araclar 43

Tablo 6 Niteliklerine Gére Arag ve Is Makinasr Sayilari

Kurumun Sahip Oldugu Donanim Yazilim ve Ekipmanlar

e Toplam (Adet)
;
:
1
;
2
9
1
:
Fortinet Fortigate 300C Giivenlik Duvari 1
Watchguard M500 Giivenlik Duvar 1
Kayit Cihazi (Fortiner Analyzer 200D) 1
IP Analog Kamera (N.264 NVR) (DVR) 33
Tungmatik 3KV Gii¢ Kaynag 1
Tungmatik 160KV Gii¢ Kaynagi 1
Cok Fonksiyonlu Yazic 40
Lazer Yazici 70

Fotokopi Makinasi
Renkli Plotter (Canon Ipf-815)

=
w



Canon Smart LF SC42 1
Akilli Sayacg Kiosk Cihaz 19
Siramatik Cihaz 12
Tablo 7 Bilgi Teknolojileri Envanteri

1.C INSAN KAYNAKLARI

Yillar 2014 2015

133 140
Sozlesmeli Personel 2 17
341 334
Gegici Personel 2 0
Hizmet Alim Yoluyla Calisan Personel 755 950
Toplam 1.233 1.439
Tablo 8 2014 ve 2015 Yillari Karsilastirmall Personel Sayilar
2014-2015 Yillan Arasi Personel Sayilan

1600 1.439

1400
1.233

1200

1000 950

800 755

600

400 341 334

200 133 140 I I

17
C OEHE 2 Z 2 0
Memur Sozlesmeli sci Gegici Personel  Hizmet Alim Toplam
Personel Yoluyla Calisan
Personel

®2014 w2015

Grafik 1 2014 ve 2015 Yillarr Karsilastirmali Personel Sayilari
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PERSONELIN DAGILIMI

Memur; 9,73%

Sozlesmeli
Personel; 1,18%

o Isci; 23,21%

Hizmet Alim Yoluyla
Calisan Personel;
66,02%

Gegici Personel;
0,00%

Grafik 2 2015 Yili Personel Dagilimi

MEMUR PERSONELIN EGiTIM DURUMU

Ilkokul

Ortaokul 6
Lise 39
Yiiksekokul 26
Fakiilte 82
TOPLAM 157

Tablo 9 Memur Statiisiindeki Personellerin Egitim Durumu

Memur Personelin Egitim Dagilimi

ilkokul; 2,55% | | Ortaokul; 3,82%

Lise; 24,84%

Fakdlte; 52,23%

Yiksekokul; 16,56%

Grafik 3 Memur Statdisiindeki Personellerin Egitim Dagilimi
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PERSONELIN CINSIYET DURUMU

Kadin 65
Erkek 424
TOPLAM 489

Tablo 10 Toplam Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi (Hizmet Alim Yoluyla Calistirilan Personel Harig)

‘ Memur Personelin Siniflan

Genel idare Hizmetleri (G.i.H.) sinifinda 97
Avukat Hizmetleri (A.H.) sinifinda 6
Teknik Hizmetler (T.H.) sinifinda 51
Saghk Hizmetleri (S.H.) sinifinda 2
Yardimci Hizmetler (Y.H.) sinifinda 1
TOPLAM 157

Tablo 11 Memur Statiisiindeki Personelin Hizmet Siniflarina Gére Dagilimi

1.D DiGER HUSUSLAR

2016 yili Performans Programi hazirlik calismalari, Mayis ayinda program dénemi
onceliklerini  belirlenerek baslanilmistir. Ayrica calismalarda, Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda Yodnetmelik ile Maliye Bakanhgi
tarafindan yayimlanan “Performans Programi Hazirlama Rehberi” esas alinmistir.

Performans programi calismalarinin ilgili mevzuatina uygun yuritilmesi ve uygulama
birliginin saglanmasi amaciyla hazirlanan bu c¢alismalarda asagidaki hususlara

deginilmistir.
" Pperformans programi hazirlanirken karsilasilan kavramlarin tanimlarina yer
verilmistir,
- Butce ve Mali Kontrol Genel Mudurligu tarafindan yayimlanan Rehberin ekinde
yer alan tablolarin doldurulmasi hakkinda bilgi verilmistir,
" performans hedefine iliskin teknik bilgilendirme yapilmistir,
[

Faaliyet kavrami ve faaliyetlerin maliyetlendirilmesi hakkinda bilgilendirme
yapilmistir,



Tam mudurluklerden personel bildirilmesi talep edilerek, ¢alisma grubu

olusturulmustur.

Performans gostergeleri icin asagidaki kurallar belirlenmistir:

Performans hedeflerine ulasilip ulasiimadigini dlcebilmelidir,
Olctlebilir, ulasilabilir, glivenilir veri sunacak nitelikte olmalidir,

Hem ge¢mis donemlerle hem de diger idarelerin benzer gostergeleriyle
karsilastirilabilir olmahdir,

Verilerinin elde edilme ve degerlendirme maliyetleri makul ve kabul edilebilir bir
seviyede olmahdir.

Faaliyet kavrami, belirli bir amaca ve hedefe ydnelen, basli basina bir butinlik
olusturan, yonetilebilir ve maliyetlendirilebilir Uretim veya hizmetler seklinde

tanimlanmustir.

Dolayisiyla, faaliyetlerin bu gercevede belirlenmesi istenmistir.

Faaliyetler belirlenirken asagidaki kurallara dikkat edilmesi istenmistir:

Idarenin gorev ve yetkileri cercevesinde yiriitecegi ve elindeki kaynaklari tahsis
edecegi is ve hizmetleri yansitmalidir,

Performans hedeflerini gerceklestirmeye yonelik olarak belirlenmelidir,

Ayni hedef altindaki faaliyetler birbirleriyle celismemeli, hedefin gerceklesmesi
agisindan tamamlayici olmalidir,

Bir hedefe yonelik olarak fazla sayida faaliyet belirlenmemelidir. Benzer nitelik
tasiyan faaliyetler ayrn ayn gosteriimemeli ve tek bir faaliyet olarak
belirlenmelidir,

Ekonomik siniflandirmanin cari, sermaye, transfer ve bor¢ verme unsurlarindan
bir veya daha fazlasi ayni faaliyet icerisinde yer alabilir,

Faaliyet maliyeti tespit edilirken faaliyet ile dogrudan iliskilendirilebilen maliyetlerin

dikkate alinmasi istenmistir.
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Dogrudan iliskilendirilebilen maliyetler faaliyetin gerceklestiriimesi halinde ortaya
ctkacak maliyetler olarak degerlendirilmis olup, diger bir deyisle faaliyetten
vazgecilmesi halinde ortadan kalkacak maliyet seklinde algilanmasi istemistir.

Performans hedefinin kaynak ihtiyaci, performans hedefine ulasmak amaciyla
gerceklestirilecek faaliyet maliyetlerinin  toplamindan olusmaktadir. Dolayisiyla,
performans hedefi, bu hedefe iliskin gostergeler, faaliyetler ile kaynak ihtiyaci Tablo
1'de gosterilmistir. Bir faaliyetin bir performans hedefi ile iliskilendirilmesi tercih
edilmis, ancak, bir faaliyetin birden fazla performans hedefi ile iligskilendirilmesinin
zorunlu oldugu durumlarda faaliyet maliyetlerinin mukerrerlige yol agmayacak sekilde
performans hedefleriyle iliskilendirilmesi saglanmaya calisiimistir.

Performans programi c¢alismalar kapsaminda tim daire baskanliklarinin katilimiyla
toplantilar diizenlenmistir. S6z konusu toplantilar ile performans programinin mevzuat
alt yapisi, rehberde yer alan ilke ve kurallar, tablolarin doldurulmasina iliskin hususlar
ile iyi uygulama orneklerine deginilmistir.

Faaliyetler maliyetleri belirlenirken asagidaki kurallara dikkat edilmesi
istenmistir:

" Faaliyet maliyetinin tespitinde bitce i¢i kaynaklarin yani sira varsa butge disi
kaynaklara da yer verilir,

Her bir faaliyet icin hesaplanacak maliyet tutarlarindan bitce kaynaklari ile
finanse edilen kisimlari analitik bltce siniflandirmasinin ekonomik kodlarina
uygun olarak belirlenir.

Maliyetlendirmelerde girdi fiyatlari ve diger ekonomik degerler gercegi ortaya
koymali, tahmini belirlemeler gercekgi 6ngorilere dayanmalidir,

Kaynaklarla faaliyetler arasindaki iliski iyi kurulmal, kullanilacak olasi oransal
yontemler tutarli ve agiklanabilir olmalidir.
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Tdm bu calismalar asagidaki is akis semasinda gosterilmistir.

Bilgilendirme Standartlasma

o Performans
Performans programinin ilk
hedefi ve Taslak sonuglarin taslak halinin
o Rehber o Eéitim gés.tergeleri.n de"éerle.r?dirilmesi ortaya
belirlenmesi, Mudurluk bazinda cikarilmasi
Faaliyetlerin ve gorlsmeler Ust yénetici
maliyetlerin yapilmasi degerlendirmesi
belirlenmesi nin alinmasi

o Genelge o Gorevlendirme

Calisma
Grubu
Taslaklari

Ust Yénetici
Duyurusu

Taslak
Program

Grafik 4 Performans Programi Is Akis
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2. PERFORMANS BILGILERI

2.A. Temel Politika ve Oncelikler

2014 - 2018 doénemini kapsayan Kalkinma Planinda yer alan temel politika ve
oncelikler sunlardir.

2.A.L Kalkinma Planinda Yer Alan Temel Politika Ve Oncelikler

Nitelikli Insan, Giiglii Toplum

Bu bdlimde insan igin ve insanla beraber kalkinma yaklasiminin hayata gecirilmesi ve
gelismisligin toplumun farkh kesimlerine yayginlastirimasi amaciyla uygulanacak
politikalara yer verilmektedir. Bu bélimn alt basliklar asagidaki sekildedir.

e Egitim
e Saglk
e Adalet
e Guvenlik

e Temel Hak ve Ozgurliikler
e Sivil Toplum Kuruluslan

e Aile ve Kadin

e Cocuk ve GengliK

e Sosyal Koruma

e Kultur ve Sanat

o Istihdam ve Calisma Hayati
e Sosyal Guvenlik

e Spor

e Niufus Dinamikleri

e Kamuda Stratejik Yonetim
e Kamuda Insan Kaynaklari

e Kamu Hizmetlerinde E-Devlet Uygulamalari
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Yenilik¢i Uretim, Istikrarli Yiiksek Biiyiime

Bu bolimde Uretimde yapisal dontsiime ve refah artisina yonelik hedef ve politikalar
ele alinmaktadir. Bu bolimiin alt bashklari asagidaki sekildedir.

= Bilytme ve Istihdam

® Yurtici Tasarruflar

=  (Odemeler Dengesi

= Enflasyon ve Para Politikasi
= Mali Piyasalar

= Maliye Politikasi

® Sosyal Guvenlik Finansmani
" Kamu Isletmeciligi

= Yatinm Politikalar (Kamu ve Ozel)
= Bilim, Teknoloji ve Yenilik

= Imalat Sanayiinde Déniisiim
=  Girisimcilik ve KOBI'ler

® Fikri Mulkiyet Haklar

= Bilgi ve Iletisim Teknolojileri
® Tarim ve Gida

" Enerji

® Madencilik

= Lojistik ve Ulastirma

® Ticaret Hizmetleri

®  Turizm

= Insaat, Miihendislik, Misavirlik
Yasanabilir Mekanlar, Siirdiiriilebilir Cevre

Bu baslk altinda cevreye duyarli yaklasimlarin sosyal ve ekonomik faydalarinin
artirilmasi, insanimizin sehirlerde ve kirsal alanlarda yasam kalitesinin strdurdlebilir bir
sekilde yukseltilmesi ile bolgeler arasi gelismislik farklarinin azaltiimasi kapsamindaki
hedef ve politikalara yer verilmektedir. Bu bdlimin alt basliklari asagidaki gibidir.

= Bolgesel Gelisme ve Bolgesel Rekabet Edebilirlik
= Mekansal Gelisme ve Planlama

= Kentsel Dontsim ve Konut

= Kentsel Altyapi

= Mabhalli Idareler
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= Kirsal Kalkinma

= Cevrenin Korunmasi

= Toprak ve Su Kaynaklari Yonetimi
= Afet YOnetimi

Kalkinma i¢in Uluslararasi Isbirligi

Bu bolimde ise kalkinmanin dis dinamikleri ile Glkemizin ikili, bolgesel ve ¢ok tarafli
iliskilerindeki temel dncelikler ve politikalar ele alinmaktadir. Bu bolim asagidaki alt
basliklara ayriimistir.

= Uluslararasi Isbirligi Kapasitesi
= Bolgesel Isbirlikleri
= Kuresel Kalkinma Gliindemine Katki

2.A.IL Oncelikli Déniisiim Programlari

2023 hedeflerine ve Onuncu Kalkinma Planinin amaclarina ulasilabilmesi agisindan
Onem tasiyan, temel yapisal sorunlara ¢6zim olabilecek, donliisim sirecine katkida
bulunabilecek, genellikle birden fazla bakanhgin sorumluluk alanina giren, kurumlar
arasi etkin koordinasyon ve sorumluluk gerektiren kritik reform alanlari icin “Oncelikli

Donusim Programlan” tasarlanmistir.

Oncelikli Dénlsim Programlari, program havuzunun yénetilebilir ve sonuclarinin
Olculebilir olmasi acgisindan sinirl sayida tutulmustur. Sektorel ve sektorler arasi bir
yaklasimla olusturulan programlar kapsaminda rehber niteliginde olmak Uzere,
programin amaci ve kapsamina, hedeflerine, performans go&stergelerine ve
bilesenlerine yer verilmis; ayrica programlar icin merkezi dizeyde uygulama
mekanizmasi ve mudahale araglari tasarlanmis; bilesenlerden ve koordinasyondan
sorumlu kurumlar belirlenmistir.

Oncelikli Dénisiim Programlarinin tasariminda kalkinma planinda yer alan politikalarla
baglanti kurulmus, bu politikalarin etkin bir sekilde hayata gecirilebilmesi igin
programlarin temel unsurlar ortaya konulmustur.

S6z konusu programlar asagida listelenmistir.

= Uretimde verimliligin artirilmasi programi

= [thalata olan bagimliigin azaltilmasi programi

= Yurtici tasarruflarin artirilmasi ve israfin dnlenmesi programi
= Istanbul uluslararasi finans merkezi programi
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Kamu harcamalarinin rasyonellestirilmesi programi

Kamu gelirlerinin kalitesinin artirnlmasi programi

Is ve yatinm ortaminin gelistirilmesi programi

Isglict piyasasinin etkinlestirilmesi programi

Kayit disi ekonominin azaltilmasi programi

Istatistiki bilgi altyapisini gelistirme programi

Oncelikli teknoloji alanlarinda ticarilestirme programi

Kamu alimlari yoluyla teknoloji gelistirme ve yerli Gretim programi
Yerli kaynaklara dayali enerji Gretim programi

Enerji verimliliginin gelistirilmesi programi

Tarimda su kullaniminin etkinlestirilmesi programi

Saglik endustrilerinde yapisal dontisim programi

Saglk turizminin gelistirilmesi programi

Tasimaciliktan lojistige dontsim programi

Temel ve mesleki becerileri gelistirme programi

Nitelikli insan giict igin ¢ekim merkezi programi

Saglikli yasam ve hareketlilik programi

Ailenin ve dinamik ntfus yapisinin korunmasi programi

Yerelde kurumsal kapasitenin guclendirilmesi programi
Rekabetciligi ve sosyal uyumu gelistiren kentsel donlisim programi
Kalkinma igin uluslararasi isbirligi altyapisinin gelistirilmesi program
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2.B. MiSYON

imiz icerisindeki igme s
e kesintisiz sekilde sunr
i gevreyl koruma anlayl
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2.C. VizYON
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2.D. AMAC VE HEDEFLER

STRATEJIK AMAC 1
Altyapi Master Planini Olusturmak, Altyapi Sistemlerini Cagdas
Seviyeye Yiikseltmek

Stratejik Hedef.1.1. Icme suyu altyapr durumunu belirleyip tim ili projelendirmek
Stratejik Hedef.1.2. Kanalizasyon altyapi durumunu belirleyip tim ili projelendirmek
Stratejik Hedef.1.3. Yagmursuyu altyapi durumunu belirleyip tim ili projelendirmek
Stratejik Hedef.1.4. Icme suyu ve Atik Su aritma tesisleri planlamak

Stratejik Hedef.1.5. Tum altyapi sistemlerini koordineli bir sekilde projelendirmek

“
Stratejik Hedef.1.6. Icme suyu kaynaklari olusturma plani yapmak

STRATEJIK AMAC 2
Su Yapilan (Baraj, Golet Vb.) Olusturarak Igme suyu Ve Sulamada Kullanmak

[/

Stratejik Hedef.2.1. Su yapilarini (baraj, gdlet vb.) icme suyu ve sulamada kullanmak icin
projelendirmek.

Stratejik Hedef.2.2. Baraj alanlarini ve havzalarinin belirlemek

Stratejik Hedef.2.3. Sulama goélet ve havzalarini belirlemek

Stratejik Hedef.2.4. Icme suyu ve sulama amacl baraj, golet vb. yapilarin su toplama
havzalarinda mutlak koruma alani olusturmak ve kirletici unsurlan
engellemek
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STRATEJIK AMAC 3

Saglikh, Kaliteli Ve Diizenli Igme Suyunu Saglamak

——————————————————————————————————————————————————————————

Stratejik Hedef 3.1 Mevcut isale ve sebeke hatlarini yenilemek.
#
Stratejik Hedef 3.2. Mevcut su depolarinin yenilenmesi ve ihtiyag olan yerlere yeni su
depolar yapmak.

Stratejik Hedef 3.3. Icme suyu aritma tesislerinin sayisini arttirarak Il genelinde ayni

kalitede icme suyu hizmeti sunmak.

Stratejik Hedef 3.4. Hizmet binalarimizin, su kaynaklarimizin ve diger tim tesislerimizin
dizenli sekilde givenligini saglamak.

Stratejik Hedef 3.5. Yeni su kaynaklar olusturmak icin icme suyu ve sulama derin
kuyular agmak

STRATEJIK AMAC 4
Atik Su Antma Tesisleri Kurmak Ve Yenilemek

Stratejik Hedef.4.3. Tim atik sulari, atik su desarj standartlarina uygun olarak alici
ortama vermek ve alici ortamin desarj standartlarina uygunlugunu
denetlemek.

Stratejik Hedef.4.4. Sorumluluk sahamiz icerisinde biyolojik antma tesisleri bulunmayan
yerlerde biyolojik ve ileri biyolojik aritma tesisleri kurmak ve isletme
calismalari yapmak.

Stratejik Hedef.4.5. Aritma ¢camurlarinin degerlendiriimesine yonelik calismalar

Stratejik Hedef.4.6. Atik Su depolama sistemi ve atik su aritma tesislerinin tek
merkezden yonetilmesi, izlenmesi ve raporlanmasini saglayarak atik
su SCADA sistemini kurmak ve isletmek.
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STRATEJIK AMAC 5
Kanalizasyon Altyapisim Tamamlamak

Stratejik Hedef.5.1. Kanalizasyon altyapisi olmayan ilcelerin kanalizasyon altyapisini
kurmak, eksik olan ilcelerin altyapisini tamamlamak.

Stratejik Hedef.5.2. Kanalizasyon altyapisi icin kredi veren kurumlarla gerekli baglantilari
kurmak, projelerinin, ihalesinin ve uygulamasinin musterek
denetimle yapilmasini saglamak.

STRATEJIK AMAC 6
Su Kayip Kacaklarini Onlemek

Stratejik Hedef.6.1. Icme Suyu sebeke, depolari ve pompa istasyonlarinin tek
merkezden izlenmesini ve raporlanmasini saglayacak SCADA
sistemini kurmak ve isletmek.

Stratejik Hedef.6.2. Daha etkin denetim agi kurarak kacak su kullanim oranini
minimuma indirmek.

STRATEJIK AMAC 7
Su Yonetiminde Cevreye Ve Dogal Yasama Duyarli Davranmak

Stratejik Hedef.7.1. Kaynak degerlendirmesi yaparak ilceler bazinda ileriye donik su
kullanim planlamasi yapmak.

Stratejik Hedef.7.3. Tanmsal sulamada daha ileri teknolojiler kullanarak su sarfiyatini
azaltmak.
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STRATEJIK AMAC 8
Kurumsal Yapiy1 Olusturmak Ve Kurumsal Gelismenin
Siirdiiriilebilirligini Saglamak

Stratejik Hedef.8.1. Cagdas yonetim teknikleri ve teknolojilerini kullanmak.

Stratejik Hedef.8.2. Yonetimde etkinligi gelistirmek, kurumun tiim is stireglerinin ve
hizmetlerinin strelerini belirlemek ve standartlasmaya gitmek.

Stratejik Hedef.8.3. Calisanlarin cagdas yonetim anlayisi cercevesinde mesleki ve kisisel
gelisimlerini saglamaya yonelik egitimleri almalarini ve uygulamada
kullanmalarini saglamak.

STRATEJIK AMAC 9
Kurumun Mali Yapisini Gliglendirmek

Stratejik Hedef.9.1. Kurum kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasini
saglamak.

Stratejik Hedef.9.2. On mali kontrol sistemini saglikl sekilde kurmak ve faaliyetlerinin
yuritilmesi denetlemek.

Stratejik Hedef.9.3. Gelirlerin arttirilmasini saglayarak, gelir biitcesi gerceklesme oranini
yukseltmek.
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Grafik 5 2016 Mali Yili Biitcesinin Stratejik Amaglara Dagilimi

Aydin Su ve Kanalizasyon Idaresi 2016 yili biitce tahminlerinde, toplam 9 adet Stratejik
Amac i¢in toplam 237.793.000,00.-TL &denek ayrilmistir. Ayrilan 6denegin Stratejik
Amaclar bazinda dagilimi incelendiginde;

¢
¢

Stratejik Amac 1: Altyapi Master Planini Olusturmak igin 39.700.000,00-TL,

Stratejik Amac¢ 2: Su Yapilari (Baraj, Gélet Vb.) Olusturarak Icme suyu Ve
Sulamada Kullanmak icin 600.000,00-TL

Stratejik Amac 3: Saglikh, Kaliteli Ve Dizenli Icme Suyunu Saglamak icin
71.200.000,00.-TL ile en fazla

Stratejik Amag¢ 4: Atk Su Arntma Tesisleri Kurmak Ve Yenilemek igin
13.700.000,00-TL,

Stratejik Amag 5: Kanalizasyon Altyapisini Tamamlamak icin 51.475.000,00-TL,
Stratejik Amac 6: Su Kayip Kacaklarini Onlemek icin 1.150.000,00-TL,

Stratejik Amag 7: Su Yonetiminde Cevreye Ve Dogal Yasama Duyarli Davranmak
icin 540.000,00-TL ile en az,

Stratejik Amac 8: Kurumsal Yapiyr Olusturmak Ve Kurumsal Gelismenin
Surdurdlebilirligini Saglamak igin 55.678.000,00-TL,

Stratejik Amag¢ 9: Kurumun Mali Yapisini Guglendirmek icin 3.750.000,00-TL
d6denek ayriimistir.

31



AMAC 9; 1,58%
AMAC 1; 16,70%

AMAC 8; 23,41%
AMAC 2; 0,25%

AMAC 7; 0,23%
AMAC 6; 0,48%

AMAC 3 ; 29,94%

AMAC 5; 21,65%

AMAC 4 ; 5,76%

Grafik 6 Stratejik Amacglarin Biitceden Aldiklarr Payin Yiizdesi

9 adet Stratejik Amag icin ayrilan toplam 237.793.000,00.-TL ddenegin bitceden
aldiklari paylar incelendiginde;

¢ Stratejik Amag 1: Altyapi Master Planini Olusturmak icin %16,70,

¢ Stratejik Amac 2: Su Yapilari (Baraj, Gélet Vb.) Olusturarak icme suyu Ve Sulamada
Kullanmak igin %0,25,

¢ Stratejik Amag 3: Saglikl, Kaliteli Ve Dizenli Igme Suyunu Saglamak igin %29,94 ile
en fazla

¢ Stratejik Amac 4: Atik Su Aritma Tesisleri Kurmak Ve Yenilemek igin %5,76,
¢ Stratejik Amag 5: Kanalizasyon Altyapisini Tamamlamak icin %21,65,
¢ Stratejik Amac 6: Su Kayip Kacaklarini Onlemek icin %0,48,

¢ Stratejik Amac 7: Su Yonetiminde Cevreye Ve Dogal Yasama Duyarli Davranmak
icin %0,23 ile en az,

¢ Stratejik Amac 8: Kurumsal Yapiy1 Olusturmak Ve Kurumsal Gelismenin
Surdurdlebilirligini Saglamak igin %23,41

¢ Stratejik Amac 9: Kurumun Mali Yapisini Glglendirmek icin %1,58 oraninda
odenek ayriimistir.
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Stratejik Amag 1: Altyapr Master Planini Olusturmak icin 2016 yilinda ayrlan

Grafik 7 Stratejik Amag 1'in Biitce Odenedinin Hedefler Bazinda Dagilimi

39.700.000,00-TL 6denegin hedefler bazinda dagilimi incelendiginde;

® Hedef 1.1 Igme suyu altyapr durumunu belirleyip tiim ili projelendirmek icin

7.350.000,00-TL,

® Hedef 1.2 Kanalizasyon altyapr durumunu belirleyip tim ili projelendirmek icin

7.850.000,00-TL,

® Hedef 1.3 Yagmursuyu altyapr durumunu belirleyip tim ili projelendirmek igin

15.600.000,00-TL ile en ¢ok tutarda,
® Hedef 1.4 Icme suyu ve atik su aritma tesisleri planlamak icin 8.100.000,00-TL,

® Hedef 1.6 Icme suyu kaynaklari olusturma plani yapmak icin 800.000,00-TL ile

en az tutarda 6denek ayrihmistir.
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Grafik 8 Stratejik Amacg 1 Icin Ayrilan Biitce Odenedinden Hedeflerin Aldikiari Paylar

Stratejik Amag 1: Altyapi Master Planini Olusturmak altindaki 5 hedefin, 2016 yilinda
ayrilan 39.700.000,00-TL 6denekten aldiklari paylar incelendiginde;

® Hedef 1.1 Igme suyu altyapr durumunu belirleyip tiim ili projelendirmek icin
%18,51,

® Hedef 1.2 Kanalizasyon altyapr durumunu belirleyip tim ili projelendirmek icin
%19,77,

® Hedef 1.3 Yagmursuyu altyapr durumunu belirleyip tim ili projelendirmek igin
%39,29 ile en cok oranda,

® Hedef 1.4 Icme suyu ve atik su aritma tesisleri planlamak icin %20,40,

® Hedef 1.6 icme suyu kaynaklari olusturma plani yapmak icin %2,02 ile en az
oranda 6denek ayrilimistir.
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Grafik 9 Stratejik Amag 2'nin Blitce Odenedinin Hedefler Bazinda Dadilimi

Stratejik Amac 2: Su Yapilari (Baraj, Gélet Vb.) Olusturarak Icme Suyu Ve Sulamada
Kullanmak icin 2016 yilinda ayrilan 600.000,00-TL 6denegin hedefler bazinda dagilhmi
incelendiginde;

® Hedef 2.1 Su yapilarini (baraj, gélet vb.) icme suyu ve sulamada kullanmak igin
projelendirmek icin 300.000,00-TL ile en ¢ok tutarda,

® Hedef 2.3 Sulama gdlet ve havzalarini belirlemek icin 200.000,00-TL,

® Hedef 2.4 Icme suyu ve sulama amacl baraj, gdlet vb. yapilarin su toplama
havzalarinda mutlak koruma alani olusturmak ve kirletici unsurlari engellemek
icin 100.000,00-TL ile en az tutarda 6denek ayrilmistir.
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Grafik 10 Stratejik Amacg 2 Icin Ayrilan Biitce Odenedinden Hedeflerin Aldikiari Paylar

Stratejik Amac 2: Su Yapilari (Baraj, Gélet Vb.) Olusturarak icme Suyu Ve Sulamada
Kullanmak altindaki 3 hedefin, 2016 yilinda ayrilan 600.000,00-TL 6denekten aldiklari
paylar incelendiginde;

Hedef 2.1 Su yapilarini (baraj, gélet vb.) icme suyu ve sulamada kullanmak igin
projelendirmek hedefiyle %50,00 ile en ¢ok oranda,

Hedef 2.3 Sulama golet ve havzalarini belirlemek icin %33,33,

Hedef 2.4 Igme suyu ve sulama amach baraj, gélet vb. yapilarin su toplama
havzalarinda mutlak koruma alani olusturmak ve kirletici unsurlari engellemek
icin %16,67 ile en az oranda 6denek ayrilmistir.
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Grafik 11 Stratejik Amag 3'in Biitce Odenedinin Hedefler Bazinda Dadilimi

Stratejik Amac 3: Saglkl, Kaliteli Ve Dizenli Icme Suyunu Saglamak icin 2016 yilinda
ayrilan 71.200.000,00-TL 6denegin hedefler bazinda dagilimi incelendiginde;

Hedef 3.1 Mevcut isale ve sebeke hatlarini yenilemek icin 2.500.000,00-TL,

Hedef 3.2 Mevcut su depolarinin yenilenmesi ve ihtiyac olan yerlere yeni su
depolari yapmak icin 14.200.000,00-TL,

Hedef 3.3 Icme suyu aritma tesislerinin sayisini arttirarak 1l genelinde ayni
kalitede igme suyu hizmeti sunmak i¢in 7.100.000,00-TL,

Hedef 3.4 Hizmet binalarimizin, su kaynaklarimizin ve diger tim tesislerimizin
dizenli sekilde guvenligini saglamak icin 46.600.000,00-TL ile en ¢ok tutarda,

Hedef 3.5 Yeni su kaynaklari olusturmak igin igme suyu ve sulama derin kuyular
a¢mak igin 800.000,00-TL ile en az tutarda 6denek ayriimistir.
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Grafik 12 Stratejik Amac 3 Icin Ayrilan Biitce Odenedinden Hedeflerin Aldikiari Paylar

Stratejik Amac 3: Saglikli, Kaliteli Ve Dizenli icme Suyunu Saglamak altindaki 5 hedefin,
2016 yilinda aynlan 71.200.000,00-TL 6denekten aldiklari paylar incelendiginde;

® Hedef 3.1 Mevcut isale ve sebeke hatlarini yenilemek icin %3,51,

® Hedef 3.2 Mevcut su depolarinin yenilenmesi ve ihtiyag olan yerlere yeni su
depolari yapmak icin %19,94,

® Hedef 3.3 Icme suyu aritma tesislerinin sayisini arttirarak Il genelinde ayni
kalitede icme suyu hizmeti sunmak icin %9,97,

® Hedef 3.4 Hizmet binalarimizin, su kaynaklarimizin ve diger tim tesislerimizin
dizenli sekilde glivenligini saglamak icin %65,45 ile en ¢cok oranda,

® Hedef 3.5 Yeni su kaynaklari olusturmak igin icme suyu ve sulama derin kuyular
agmak i¢cin %1,12 ile en az oranda 6denek ayrilmistir.
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Grafik 13 Stratejik Amag 4'in Biitce Odenedinin Hedefler Bazinda Dadilimi

Stratejik Amag 4: Atik Su Aritma Tesisleri Kurmak Ve Yenilemek icin 2016 yilinda ayrilan
13.700.000,00-TL 6denegin hedefler bazinda dagilimi incelendiginde;

® Hedef 4.1 Mevcut Atik Su aritma tesislerinin kapasitelerini iyilestirmek igin
12.250.000,00-TL,

® Hedef 4.5 Aritma camurlarinin degerlendirilmesine yonelik calismalar yapmak
icin 1.450.000,00-TL 6denek ayriimistir.
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Grafik 14 Stratejik Amag 4 Icin Ayrilan Biitce Odenedinden Hedeflerin Aldikiarr Paylar
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Stratejik Amag 4: Atik Su Aritma Tesisleri Kurmak Ve Yenilemek altindaki 2 hedefin,
2016 yilinda ayrilan 13.700.000,00-TL 6denekten aldiklari paylar incelendiginde;

® Hedef 4.1 Mevcut Atik Su aritma tesislerinin kapasitelerini iyilestirmek igin
%89,42,

® Hedef 4.5 Aritma ¢amurlarinin degerlendirilmesine yonelik ¢alismalar yapmak
icin %10,58 oraninda 6denek ayriimistir.
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Grafik 15 Stratejik Amac 5'in Biitce Odenedinin Hedefler Bazinda Dadilimi

Stratejik Amac 5: Kanalizasyon Altyapisini Tamamlamak icin 2016 yilinda ayrilan
51.475.000,00-TL 6denegin hedefler bazinda dagilimi incelendiginde;

® Hedef 5.1 Kanalizasyon altyapisi olmayan ilcelerin kanalizasyon altyapisini
kurmak, eksik olan ilgelerin altyapisini tamamlamak igin 32.175.000,00-TL,

® Hedef 5.2 Kanalizasyon altyapisi igin kredi veren kurumlarla gerekli baglantilari
kurmak, projelerinin, ihalesinin ve uygulamasinin mdusterek denetimle
yapilmasini saglamak igin 19.300.000,00-TL 6denek ayrilmistir.
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Grafik 16 Stratejik Amag 5 Icin Ayrilan Biitce Odenedinden Hedeflerin Aldiklar Paylar

Stratejik Amacg 5: Kanalizasyon Altyapisini Tamamlamak altindaki 2 hedefin, 2016
yilinda ayrilan 51.475.000,00-TL 6denekten aldiklari paylar incelendiginde;

® Hedef 5.1 Kanalizasyon altyapisi olmayan ilcelerin kanalizasyon altyapisini
kurmak, eksik olan ilgelerin altyapisini tamamlamak igin %62,51,

® Hedef 5.2 Kanalizasyon altyapisi icin kredi veren kurumlarla gerekli baglantilari
kurmak, projelerinin, ihalesinin ve uygulamasinin misterek denetimle
yapiimasini saglamak i¢in %37,49 oraninda 6denek ayrilmistir.
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Grafik 17 Stratejik Amag 6'nin Blitce Odenedinin Hedefler Bazinda Dadilimi
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Stratejik Amac 6: Su Kayip Kacaklarini Onlemek icin 2016 yilinda ayrilan 1.150.000,00-
TL 6denegin hedefler bazinda dagilimi incelendiginde;

® Hedef 6.1 icme Suyu sebeke, depolari ve pompa istasyonlarinin tek merkezden
izlenmesini ve raporlanmasini saglayacak SCADA sistemini kurmak ve igletmek
icin 850.000,00-TL,

® Hedef 6.2 Daha etkin denetim agi kurarak kagak su kullanim oranini minimuma
indirmek icin 300.000,00-TL 6denek ayrilmistir.
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Grafik 18 Stratejik Amac 6 Icin Ayrilan Biitce Odenedinden Hedeflerin Aldikiari Paylar

Stratejik Amac 6: Su Kayip Kacaklarini Onlemek altindaki 2 hedefin, 2016 yilinda ayrilan
1.150.000,00-TL 6denekten aldiklari paylar incelendiginde;

® Hedef 6.1 Icme Suyu sebeke, depolari ve pompa istasyonlarinin tek merkezden
izlenmesini ve raporlanmasini saglayacak SCADA sistemini kurmak ve igletmek
icin %73,91,

® Hedef 6.2 Daha etkin denetim agi kurarak kacak su kullanim oranini minimuma
indirmek igin %26,09 oraninda 6denek ayriimistir.
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Grafik 19 Stratejik Amag 7'nin Biitce Odenedinin Hedefler Bazinda Dadilimi

Stratejik Amac 7: Su Yonetiminde Cevreye Ve Dogal Yasama Duyarli Davranmak icin
2016 yilinda ayrilan 540.000,00-TL 6denegin hedefler bazinda dagilimi incelendiginde;

® Hedef 7.2 Vatandaslarin su israfi konusunda bilinglenmelerini saglamak icin
25.000,00-TL,

® Hedef 7.3 Tarimsal sulamada daha ileri teknolojiler kullanarak su sarfiyatini
azaltmak icin 515.000,00-TL 6denek ayrilmistir.
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Grafik 20 Stratejik Amag 7 Icin Ayrilan Biitce Odenedinden Hedeflerin Aldiklar Paylar
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Stratejik Amag 7: Su Yonetiminde Cevreye Ve Dogal Yasama Duyarli Davranmak
altindaki 2 hedefin, 2016 yilinda ayrilan 540.000,00-TL &6denekten aldiklari paylar

incelendiginde;

® Hedef 7.2 Vatandaslarin su israfi konusunda bilin¢lenmelerini saglamak igin
%4,63,

® Hedef 7.3 Tarimsal sulamada daha ileri teknolojiler kullanarak su sarfiyatini
azaltmak icin %95,37 oraninda 6denek ayriimistir.
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Grafik 21 Stratejik Amac 8'in Biitce Odenedinin Hedefler Bazinda Dagilimi

Stratejik Ama¢ 8: Kurumsal Yapiyr Olusturmak Ve Kurumsal Gelismenin
Surdurdlebilirligini Saglamak icin 2016 yilinda ayrilan 55.678.000,00-TL 6denegin
hedefler bazinda dagilimi incelendiginde;

® Hedef 81 Cagdas yonetim teknikleri ve teknolojilerini kullanmak igin
33.010.000,00-TL ile en ¢ok,

® Hedef 8.2 Yonetimde etkinligi gelistirmek, kurumun tim is slreclerinin ve
hizmetlerinin  surelerini  belirlemek ve standartlasmaya gitmek icin
22.618.000,00-TL,

® Hedef 8.3 Calisanlarin cagdas yonetim anlayisi cercevesinde mesleki ve kisisel
gelisimlerini  saglamaya yonelik egitimleri almalarini  ve uygulamada
kullanmalarini saglamak igcin 50.000,00-TL ile en az tutarda 6denek ayrilmistir.
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Grafik 22 Stratejik Amag 8 Icin Ayrilan Biitce Odenedinden Hedeflerin Aldiklar Paylar

Stratejik Ama¢ 8: Kurumsal Yapiyr Olusturmak Ve Kurumsal Gelismenin
Surdurulebilirligini Saglamak altindaki 3 hedefin, 2016 yilinda ayrilan 55.678.000,00-TL
ddenekten aldiklar paylar incelendiginde;

® Hedef 8.1 Cagdas yonetim teknikleri ve teknolojilerini kullanmak icin %59,29 ile
en ¢ok oranda,

® Hedef 8.2 Yonetimde etkinligi gelistirmek, kurumun tim is sureclerinin ve
hizmetlerinin surelerini belirlemek ve standartlasmaya gitmek icin %40,62,

® Hedef 8.3 Calisanlarin cagdas yonetim anlayisi cercevesinde mesleki ve kisisel
gelisimlerini  saglamaya yonelik egitimleri almalarini  ve uygulamada
kullanmalarini saglamak igcin %0,09 ile en az oranda 6denek ayrilmistir.
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Grafik 23 Stratejik Amag 9'un Biitce Odenedinin Hedefler Bazinda Dadilimi

Stratejik Amag¢ 9: Kurumun Mali Yapisini Guglendirmek icin 2016 yilinda ayrilan
3.750.000,00-TL 6denegin hedefler bazinda dagihmi incelendiginde;

® Hedef 9.1 Kurum kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullaniimasini
saglamak icin 3.750.000,00-TL 6denek ayrilmistir.
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2.E. PERFORMANS HEDEF ve GOSTERGELERI ILE FAALIYETLER

AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI SU VE KANALIZASYON IDARESI

H.1.1 i¢me suyu altyapi durumunu belirleyip tiim ili projelendirmek

F111 Mevcut Isale ve Sebeke Hatlarini Sayisal Ortama Almak

Mevcut Hatlardan Yenilenmesi Gerekenleri Tespit Etmek,

Fll2 Projelendirmek

F.1.1.3 Yeni icmesuyu thtiyacina Yénelik Planlarin Hayata Gegirilmesi
H.1.2 Kanalizasyon altyapi durumunu belirleyip tiim ili projelendirmek

F121 Mevcut Kanalizasyon Hatlarini Sayisal Ortama Gecirmek

Mevcut Hatlardan Yenilenmesi Gerekenleri Tespit Etmek,

F.1.2.2 Projelendirmek

F.1.2.3 Kanalizasyon Altyapisi Ihtiyaci Olan Yerlerin Tespiti
H.1.3 Yagmursuyu altyapi durumunu belirleyip tiim ili projelendirmek

F.1.31 Mevcut Yagmursuyu Hatlarini Sayisal Ortama Gecirmek

Bolgesel Yagis Oranlarina Gore Gerekli Yagmursuyu Hatlarinin

F.1.3.2 Tespit Etmek, Projelendirmek
F.1.3.3 il Yagmursuyu Tahliye Projesinin Olusturulmasi
F134 Mevcut Hatlardan Yenilenmesi Gerekenleri Tespit Etmek,

Projelendirmek
H.1.4 Igme suyu ve atik su aritma tesisleri planlamak
ficeler ve mahalleye déniisen kéylerin ihtiyaci olan paket icme suyu

F.14.1 o . .
ve atiksu aritma tesislerini tespit etmek ve hayata gegirmek

F142 ihtiyaca gére biyiiklik ve tipini secerek atiksu aritma tesislerinin
projelendirilmesi ve yapimina baslanmasi

F143 Ihtiyaca gére biiyiik kapasiteli icme suyu aritma tesisi planlamak ve
projesini hayata gecirmek

F144 flimiz ilceler ve mahallelerdeki icme suyu kaynaklarinin kalite
tespitinin yaptiriimasi

F145 Icmesuyu kalitesinin tespitine yénelik kimyasal analizlerini yapmak,

yaptirmak
H.1.5 Tiim altyapi sistemlerini koordineli bir sekilde projelendirmek
Idaremizce hazirlanacak tiim projelerde kurum ici ve kurumlar arasi
koordinasyonu saglamak
H.1.6 I¢me suyu kaynaklar olusturma plani yapmak

F.1.51

Altyapi Master Planini Olusturmak, Altyapi Sistemlerini Cagdas Seviyeye Yiikseltmek

F.1.6.1 ficelerin uzun vadeli icmesuyu ihtiyacini tespit etmek

Mevut kaynaklarin yetersiz goruldigi bolgelerde gerekli su

F.1.6.2 ihtiyacini belirlemek

ihtiyac duyulan icmesuyu miktarini karsilamak icin en uygun
F.1.6.3 3 .

kaynag: belirlemek
F164 Kaynaktan alinan suyun iletimine iliskin projeleri hazirlamak ve

hayata gecirmek
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Saghkl, Kaliteli Ve Diizenli igme Suyunu Saglamak

H.2.1

H.2.3

H.2.4

H.3.1

H.3.2

H.3.3

Su yapilarini (baraj, gélet vb.) icme suyu ve sulamada kullanmak
icin projelendirmek

F.211 Mevcut golet ve hatlarini sayisal ortama gegirmek

Mevcut ve proje asamasindaki gdletleri icmesuyu ve sulama igin en
uygun sekilde dagitimini projelendirmek ve hayata gecirmek
F.2.1.3 Goletleri aktif sekilde tutmak; isletmek

Sulama golet ve havzalarini belirlemek

Sulama birliklerinin de goéruslerini alarak sulama suyu ihtiyacini
tespit etmek

Ihtiyag tespit edilen alanlarda en uygun sekilde sulama projelerini
hazirlamak

Icme suyu ve sulama amacli baraj, gélet vb. yapilarin su toplama
havzalarinda mutlak koruma alani olusturmak ve kirletici unsurlan
engellemek

F.21.2

F.23.1

F.2.3.2

Tespit edilen baraj, golet havzalarina iliskin Cevre Etki
F.24.1 b )
Degerlendirme Raporu hazirlatmak

Havza alanlarinda mutlak koruma alani olusturarak suyun
kirlenmesinin dniine ge¢mek

Mevcut isale ve sebeke hatlarini yenilemek.

Isale ve sebeke hatlarinin bakim, onarim ve yenilemelerinin

yapilmasi

F.24.2

F3.11

fice ve kéylerin ihtiyaci olan kisa mesafeli yeni isale ve sebeke
hatlarini tespit etmek ve yenilenmesini saglamak

Mevcut su depolarinin yenilenmesi ve ihtiyac olan yerlere yeni su
depolar yapmak.

F3.1.2

F3.21 Mevcut su depolarinin bakim, onarim ve yenilemelerinin yapilmasi
F3.2.2 il genelinde su deposu ihtiyac envanteri hazirlamak

F.3.23 Tespit edilen ihtiyaclara iliskin su deposu yapimlarin saglanmasi
F3.24 Su depolama tesislerinin isletilmesi

igme suyu aritma tesislerinin sayisini arttirarak il genelinde ayni
kalitede icme suyu hizmeti sunmak.

F331 Tam ilce ve koylerin icme suyu kalite envanterini hazirlamak
F332 Topyatagi ve Balikkdy icme suyu aritma tesislerinin bakimi ve
verimli isletilmesi
F.3.33 ficelerdeki mevcut paket icme suyu aritma tesilerinin isletilmesi
icme suyu kalite kontrol laboratuarinda analizlerin insani tiiketim
F.3.34 amacli sular hakkindaki yonetmelikteki parametrelere uygun
yapilmasi
Laboratuarda kullanilan cihazlarin strekli su kalitesi izleme
F.3.3.5 sisteminin izlenebilirligi icin kalibrasyonlarin diizenli ve strekli
yapilmasi
Akreditasyon kapsaminda laboratuar personelinin deneyler ve
F.3.3.6 o
standartlar hakkinda egitim almasi
F337 Akreditasyon calismalarina baslanmasi ve bu konuda danismanlik
o hizmeti alinmasi
F.3.3.8 Ihtiyag olan bélgelerde igme suyu aritma tesislerini ihale etmek
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Kanalizasyon Altyapisini
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Tamamlamak

H.3.4

H.3.5

H.4.1

H.4.5

H.5.1

Hizmet binalarimizin, su kaynaklarimizin ve diger tiim
tesislerimizin diizenli sekilde giivenligini saglamak

Hizmet binalari, atiksu aritma istasyonlari ve su pompalarinin

F.34.1 surekli calismasi icin elektrik giderlerinin karsilanmasi
Su kaynaklarimizin, depolarimizin vb. yapilarin korunmasi igin
F.3.4.2 . . L o .
gerekli muhafazalarin (cit,tel 6rgd, duvar vb.) tespit edilmesi
F343 Hizmet bina ve tesislerinin glvenlik ihtiyaclarinin belirlenmesi ve

uygulanmasi
Yeni su kaynaklar olusturmak icin icme suyu ve sulama derin
kuyulari agmak

F.3.5.1 Yeni icme ve sulama suyu kuyusu ihtiyaglarinin belirlenmesi
F.3.5.2 Yeni icme ve sulama suyu kuyularinin aciimasi
F.3.5.3 fcme suyu ve sulama suyu kuyularinin isletiimesi

Mevcut Atik Su aritma tesislerinin kapasitelerini iyilestirmek

Fa11 il genelinde mevcut atiksu aritma tesislerinin yeterlilik envanterini
o olusturmak
Mevcut atiksu aritma tesislerinin bakim onarim ve iyilestirmelerinin

F.4.1.2 . . " .
yapilarak kapasitelerin arttirilmasi ve isletilmesi

Atiksu aritma tesislerinde yeni teknolojiye uygun olarak
F.4.13 reviyonlarin yapilmasi ve desarj yonetmeligine uygun su kalitesi
saglama calismalarinin yapilmasi
Fa14 Dogal atiksu aritma tesisleri durumlari bakilarak uygun olanlarin
revizyonu veya yerine paket aritma tesisi yapilmasi
Mevcut dogu atiksu aritma tesisinin optimumum sartlarda
F.4.1.5 isletiimesi ve yiklenici firmaya standartlara uygun kalitede ¢ikis
suyu saglattiriimasi
F.4.1.6 Atiksu yonetimininde SCADA sisteminin aktif olarak kullaniimasi
Antma camurlarinin degerlendirilmesine yonelik calismalar
yapmak
Fa51 il genelinde atiksu aritma tesislerine ait aritma ¢camur miktarlarini
tespit etmek
Aritma ¢amuru degerlendirmesinde tesise yonelik en uygun

F4.5.2 modeli belirlemek ve hayata gecirmek

Atiksu aritma tesislerinin nihai trtinlerinden biri olan atik
F.4.5.3 camurlarin kurutulmasi ve bertaraf edilmesine yonelik proje ve
fizibilite calismalarinin yapilmasi

Kanalizasyon altyapisi olmayan ilgelerin kanalizasyon altyapisini
kurmak, eksik olan ilcelerin altyapisini tamamlamak

F.5.1.1 il kanalizasyon altyapisi envanterini cikarmak
Kanalizasyon altyapisi eksik ve yetersiz ilgelerin kanalizasyon
F.5.1.2 altyapisini tamamlamak (yapilmasi gereken yeni yatirimlar varsa
yatirim)

Kanalizasyon altyapisi olmayan ilcelerin altyapi projelerini

F513 hazirlamak
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Su Kayip Kacaklarini
Onlemek

Su Yonetiminde Cevreye Ve
Dogal Yasama Duyarli
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H.5.2

H.6.1

H.6.2

H.7.2

H.8.1

Kanalizasyon altyapisi icin kredi veren kurumlarla gerekli
baglantilar kurmak, projelerinin, ihalesinin ve uygulamasinin
miisterek denetimle yapilmasini saglamak

F.5.2.1 Devam etmekte olan ILBANK A.S. Projelerinin denetimini saglamak
Altyapisi olmayan bolgelerde kredi veren kuruluslarla gerekli
baglantiyl kurmak ve projeleri hayata gegirmek

Idaremize devredilen ve devam etmekte olan kanalizasyon
altyapisi islerinin kabullerini yapmak

F.5.2.2

F.5.23

icme Suyu sebeke, depolar ve pompa istasyonlarinin tek
merkezden izlenmesini ve raporlanmasini saglayacak SCADA
sistemini kurmak ve isletmek

F6.1.1 fcme suyu depolarina SCADA sistemi kurmak

F.6.1.2 fcme suyu depolarinda SCADA sistemlerinin bakimini yapmak
Daha etkin denetim agi kurarak kacak su kullanim oranini
minimuma indirmek

F.6.2.1 Su Kayip Kagak ekibi olusturarak kayip kagak tespitleri yapmak

Vatandaslarin su israfi konusunda bilinglenmelerini saglamak

Reklam afisleri vb. gorsel yayin araglari ile halkin bilinglenmesini
saglamak
Tarimsal sulamada daha ileri teknolojiler kullanarak su sarfiyatini
azaltmak
F.7.3.1 il genelinde tarimsal sulama envanterini hazirlamak
Verimli sulama teknikleri konusunda ciftciyi bilinclendirici ve tesvik
edici uygulamalar sunmak
F.7.33 Mevcut goletlerin ve hatlarin isler durumda tutulmasi

F.7.21

F.7.3.2

Cagdas yonetim teknikleri ve teknolojilerini kullanmak

F.8.1.1 Modern egitim cihazlari ve programlari satin almak

F812 Elektronik Belge Yénetim Sistemi Kurulmasi ve Isleriliginin
Saglanmasi

F.8.1.3 Elektronik imza Sisteminin Kurulmasi ve isletilmesi

F.8.1.4 Kurumsal Arsiv Sisteminin Olusturulmasi ve Isletilmesi

F.8.1.5 Sunucu Sistemlerin Kurulmasi ve Isletilmesi

fletisim alt yapisinin kurulmasi, islerliginin saglanmasi
F.8.1.6 Aktif ve Aktif olmayan Ag Cihazlarinin Kurulmasi ve Islerliginin

Saglanmasi
F.8.1.7 Sunucu Sistemlerin Bakimlarinin Saglanmasi
F.8.1.8 Kurumsal Yazilim Stratejisinin Belirlenmesi ve Yonetilmesi
F.8.1.9 Kurumsal Bilgisayar Donanimlarinin Kurulmasi ve isletilmesi

F.8.1.10 Cevresel Donanim Birimlerinin Kurulmasi ve Isletilmesi

F.8.1.11 Donanimlarin Bakimlarinin Saglanmasi

Uzaktan Erisimle Yazilim ve Donanim Sorunlarina Miidahale
Edilmesi

Kurum Hizmetlerinde Kullanilan - Kullanilacak Yazilim Sistemlerinin
Temini ve Surekliliginin Saglanmasi

F.8.1.14 Kurumun internet ve telefon ihtiyaglarinin karsilanmasi

F.8.1.12

F.8.1.13
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F.8.1.15
F.8.1.16
F.8.1.17

F.8.1.18

F.8.1.19

F.8.1.20
F.8.1.21

F.8.1.22

F.8.1.23

F.8.1.24

F.8.1.25

F.8.1.26
F.8.1.27
F.8.1.28

F.8.1.29

F.8.1.30
F.8.1.31
F.8.1.32
F.8.1.33
F.8.1.34

F.8.1.35
F.8.1.36
F.8.1.37
F.8.1.38

F.8.1.39

F.8.1.40

F.8.141
F.8.1.42
F.8.1.43

F.8.1.44

F.8.1.45

Kurumsal Log Kayitlarinin tutulmasi
Web Servislerinin Anlasmalarinin ve Takibinin Yapilmasi
Bilgi Islem Yedekleme Merkezinin Tesis Edilmesi

Kurumun ihtiyaci olan her tirli mal ve hizmetin zamaninda temin
edilmesine yonelik streclerin yonetilmesi

Kamu kuruluslarindan (DMO vb.) yapilacak alimlara yonelik
strecleri yonetmek

Hizmet binalarinin ortak ihtiyaclarinin (temizlik, su, tefrisat vb.)
karsilanmasi; abonelik islemlerinin yonetilmesi

Idareye ait akaryakit ihtiyacinin karsilanmasi

idareye ait kirtasiye ihtiyaclarinin karsilanmasi, depolanmasi,
ihtiyag birimlere dagitiminin saglanmasi

idare birimlerine ait ihtiyaclarin (mal, hizmet, yapim) karsilanmasi
hususunda ihale sureglerine destek saglamak

Destek hizmetlerinde etkinlik ve verimlilik saglamak amaciyla
yapilacak diger mal ve hizmet alimlarinin yiruittlmesi

Idarenin tiim kazai organlar karsisinda hukuki temsilinin
saglanmasi

Adli dava dosyalari takibi
idari dava dosyalari takibi
fcra dosyalarinin takibi

Genel MUdiirlik adina icra dosyalarina yatirilmis paralarin ilgili
dosyalar bazinda ayrilmasi

idare birimlerinden gelen hukuki bilgi ve danismanlik taleplerinin
karsilanmasi

flgili mevzuat iliskili egitim seminerleri diizenlenmesi

Hukuk Musavirliginin etkin ve verimli olarak gérev yapmasi icin
gerekli diger mal ve hizmet alimlarinin temin edilmesi

Ic kontrol sisteminin kurulmasi ve islerliginin saglanmasi

Stratejik Planin Hazirlanmasi, buna yonelik izleme ve
degerlendirme sisteminin ydnetilmesi

Performans Programinin ve Biit¢enin Hazirlanmasi
Kalite standartlari ile kurumsal yonetisimi gelistirmek
Abone islemlerinin yirittlmesi

Kayitsiz kullanimlarin kayit altina alinmasi

Abone Kayit sisteminin giiclendirilmesi ve stridirelebilirliginin
saglanmasi

Sayag tesis islemlerinin yapilmasi; yapilan tesislerin muayene
edilmesi

Sayac okuma hizmetinin saglanmasi
Su bedeli kullanim tahakkuklarinin yonetilmesi
Tahsilat operasyonlarinin yonetilmesi

Borg Takip ve Tahsil Yonetemlerini Gelistirerek Etkin Sistemler
Gelistirmek

Abone hizmetlerinin etkin ve verimli olarak yuritilmesi icin gerekli
diger mal ve hizmetlerin alinmasi
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Yonetimde etkinligi gelistirmek, kurumun tiim is siireclerinin ve

H.8.2 q o 5 G q q
8 hizmetlerinin siirelerini belirlemek ve standartlagsmaya gitmek

Istihdam kosullari ile ilgili stratejileri belirlemek, uygulamak ve

F.8.2.1
raporlamak
F.8.2.2 Personel 6zllk islemlerini yonetmek
F.8.2.3 Personel aylik ticret, hakedis tahakkuklarinin yapilmasi
F.8.24 Personel sicil dosyalarinin tutulmasi
F.8.2.5 Disiplin islemlerinin ytritulmesi
F.8.2.6 Insan Kaynaklari Egitim Stratejilerini Belirlemek ve Uygulamak

F.8.2.7 Isglvenligi ve Isci Saghgi Hususundaki Calismalari Yonetmek

Calisanlar arasindaki uyumun arttirilmasina yonelik etkinliklerin

F.8.2.8 - .
yonetilmesi
F.8.2.9 Oryantasyon Egitimlerinin Yonetilmesi

Insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi hizmetlerinin etkin ve verimli
F.8.210  olarak yonetilmesi icin gerekli diger mal ve hizmet alimlarinin
gerceklestirilmesi
F.8.2.11  Idare (ASKI Geneli) evrak sisteminin ydnetilmesi
Birimlerin ihtiya¢ duyacadi insan kaynagina yonelik mevzuat

F.8.2.12 . . . . S
cercevesinde hizmet alim yontemiyle personel temini saglanmasi
F.8.2.13  idare tasinmazlarin yénetimi

idare tasinmazlarin kayit altina alinmasi; kayitlarin givenirliginin

F.8.2.14 e s
stirekliliginin saglanmasi

Tasinmaz kayitlarinin cografi bilgi sistemine aktarilmasi; buna

F.8.2.15 R . e
yonelik glincelleme calismalarinin sistematiginin olusturulmasi

F.8.216  Tahsis islemlerinin ylratilmesi

F.8.2.17 Kiraya verme stireclerinin yonetilmesi

Hazine veya 6zel butceli kurumlarin mulkiyetindeki tasinmazlarin
F.8.2.18 idareye tahsis edilmesine yonelik slreglerin yonetilmesi
F.8.2.19 idare ihtiyaclarinda kullanilacak tasinmazlarin kiralanmasi
F.8.2.20 Kamulastirma ihtiyaclarinin karsilanmasi
F.8.2.21 Sosyal Tesislerin Planlanmasi, Hayata Gecirilmesi ve Isletilmesi
F.8.2.22 ASKI temsil ve tanitma faaliyetlerinin yiritilmesi
Calisanlarin cagdas yonetim anlayisi cercevesinde mesleki ve

H.8.3 Kkisisel gelisimlerini saglamaya yonelik egitimleri almalarini ve
uygulamada kullanmalarini saglamak

Mesleki ve kisisel gelisime yonelik egitimler diizenleyerek

personelin gelisimini saglamak

Kurum kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullaniimasini

F.8.3.1

E H.9.1. saglamak

% X F911 Hizmet surekliligi icin ASKI makine, arac ve techizatlarin bakim ve
> E onarimlarini gerceklestirmek

;“ 'E F9.12 Mali yapi ile ilgili is analizi, gérev tanimi ve benzeri calismalari

g < o tamamlamak ve stirdirmek

g o F9.13 flgili mercilere génderilmesi gereken istatistiki bilgilerin

5 o hazirlanmasi ve gonderilmesi

= F9.14 Bitge ve Kesin Hesabin Hazirlanmasi
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H.9.2

H.9.3

F.9.15
F9.1.6
F9.1.7

F9.1.8

F.9.1.9
F.9.1.10
F9.1.11

F9.1.12

Tahakkuk Islemlerini Yénetmek
Muhasebe Is ve Islemlerinin Yénetilmesi
Tasinir Kayit Sisteminin Yonetilmesi

Birimlere ve ilgli kamu kurumlarina mali konularda danismanlik
vermek

Muhatasar Beyanname Beyannamelerinin Duizenlenmisi
Katma Deger Vergisi Beyannamelerinin Dizenlenmisi
Damga Vergisi Beyannamesinin Dlizenlenmesi

Yasal yukimlulikler kapsaminda vergi, resim, harg vb. 6demelerin
yapilmasi

On mali kontrol sistemini saghkh sekilde kurmak ve faaliyetlerinin
yiiriitiilmesi denetlemek

F9.2.1
F.9.2.2

F9.23

Giderlerin mevzuata uygun gerceklestirilmesi

On Mali Kontrol Siireclerine Dair Is Akis Diyagramlarinin
Hazirlanmasi ve Giincel Tutulmasi

Idareye 6zel 6n mali kontrol araglarinin gelistirilmesi

Gelirlerin arttirnlmasini saglayarak, gelir biitcesi gerceklesme
oranini yiikseltmek

F9.3.1

F9.3.2

F9.3.3

F.9.34

Kurumsallasma calismalarini tamamlamak ve strdirmek

Veznelerce tahsilatin yapilmasi, tahsilat veznelerinin sayisinin
artirilmasi

Tahsilat araglari tir ve sayisinin artirlmasi kapsaminda internet ve
bankalardan otomatik ddeme yapilan abone sayisini artirmak

Gelir biitcesi gerceklestirme oranini maksimum seviyeye getirmek

Tablo 12 Ama¢ ve Hedefler Bazinda 2016 Faaliyetleri
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI SU VE KANALIZASYON IDARESI
Amacg Altyapi Master Planini Olusturmak, Altyapi Sistemlerini Cagdas Seviyeye Yikseltmek
Hedef I¢me suyu altyapi durumunu belirleyip tiim ili projelendirmek

Performans i It d belirlevio tim ili elendirmek

Hedefi ¢me suyu altyapl durumunu belirleyip tiim ili projelendirme

Aciklamalar

Performans Gostergeleri (t-1) (t) 2016
F.1.1.1 Sayisal ortama alinan isale ve sebeke hatti uzulugu (km) 5.000
F.1.1.2 Yenilenmesi gereken terfi, isale ve sebeke hatti uzulugu
10.000
(km)
F.1.1.3 Altyapi ihtiyaci oldugu belirlenen bélge sayisi (adet) 200
Kaynak Ihtiyac (t+1) (TL)
. . Bltce
Faaliyetler Biitce Dist Toplam
F11.1 Mevcut Isale ve Sebeke Hatlarini Sayisal Ortama 750.000,00
Almak
F1.1.2 Mevcut Ha.tlardah Yenilenmesi Gerekenleri Tespit 4.300.000,00
Etmek, Projelendirmek
F1.1.3 Yen! I.gmes.uyu Ihtiyacina Yonelik Planlarin Hayata 2.300.000,00
Gegirilmesi
Ara Toplam
Genel Toplam 7.350.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI SU VE KANALIZASYON IDARESI
Amacg Altyapi Master Planini Olusturmak, Altyapi Sistemlerini Cagdas Seviyeye Yukseltmek
Hedef Kanalizasyon altyap! durumunu belirleyip tiim ili projelendirmek

Performans . S .

Hedefi Kanalizasyon altyapl durumunu belirleyip tim ili projelendirmek

Aciklamalar

Performans Gostergeleri (t-1) (t) 2016
F12.1 Sayisal ortama alinan kanalizasyon hatti uzulugu ) ) 5,000
(km)
F.1.2.2 Yenilenmesi gereken kanalizasyon hatti uzulugu (km) - - 5.000
F1.2.3 Altyapi (kanalizasyon) ihtiyaci belirlenen bolge sayisi ) ) 150
(adet)
Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
. Bi
Faaliyetler Butce ;T;e Toplam
F1.2.1 Me\{cut Kanalizasyon Hatlarini Sayisal Ortama 750.000,00
Gecirmek
F.1.2.2 Mevcut Ha.tlardar\ Yenilenmesi Gerekenleri Tespit 4.800.000,00
Etmek, Projelendirmek
F.1.2.3 Kanalizasyon Altyapisi Ihtiyaci Olan Yerlerin Tespiti 2.300.000,00
Ara Toplam
Genel Toplam 7.850.000,00

55


file:///D:/Dosyalar/SP-PP/Belediyeler/ASKİ/2016%20Performans%20Programı/ASKİ%20PP%202016.xlsx%23A.H.F!A1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI SU VE KANALIZASYON IDARESI
Amacg Altyapi Master Planini Olusturmak, Altyapi Sistemlerini Cagdas Seviyeye Yukseltmek
Hedef Yagmursuyu altyapi durumunu belirleyip tiim ili projelendirmek

Performans y S .

Hedefi Yagmursuyu altyapr durumunu belirleyip tim ili projelendirmek

Aciklamalar

Performans Gostergeleri (t-1) (t) 2016

F13.1 Sayisal ortama alinanyagmur suyu hatti uzulugu ) ) 1.000
(km)

F.1.3.2 Yapilmasi gereken yagmursuyu hatti uzulugu (km) - - 500

F.1.3.3 Yapilacak tahliye hatti uzinlugu (km) = = 500

F.1.3.4 Yenilenmesi gereken yagmursuyu hatti (km) - - 500

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler Biitce

Biitce Dist Toplam
F13.1 Me\{cut Yagmursuyu Hatlarini Sayisal Ortama 750.000,00
Gecirmek
Bolgesel Yagis Oranlarina Gore Gerekli
F.1.3.2 Yagmursuyu Hatlarinin Tespit Etmek, 300.000,00
Projelendirmek
F.1.3.3 Il Yagmursuyu Tahliye Projesinin Olusturulmasi 1.800.000,00
134 Mevcut Ha.tlardar\ Yenilenmesi Gerekenleri Tespit 12.750.000.00
Etmek, Projelendirmek
Ara Toplam
Genel Toplam 15.600.000,00

56


file:///D:/Dosyalar/SP-PP/Belediyeler/ASKİ/2016%20Performans%20Programı/ASKİ%20PP%202016.xlsx%23A.H.F!A1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI SU VE KANALIZASYON IDARESI
Amag Altyapi Master Planini Olusturmak, Altyapi Sistemlerini Cagdas Seviyeye Yukseltmek
Hedef I¢me suyu ve atik su aritma tesisleri planlamak

Performans i fik tma tesisleri planl K

Hedefi ¢me suyu ve atik su aritma tesisleri planlama

Aciklamalar

Performans Gostergeleri
Tespit edilecek ve hayata gegirilecek tesis sayisi

F.14.1
(adet)
F.1.4.2 Projelendirilerek yapimina baslanacak tesis sayisi
F.1.4.3 Hazirlanacak plan ve proje sayisi
F.1.4.4 Tespiti yaptirilacak igme suyu kaynadi
F.1.4.5 Yapilan analiz sayisi

Faaliyetler

liceler ve mahalleye déniisen kdylerin ihtiyaci olan
F.14.1 paket icme suyu ve atiksu aritma tesislerini tespit

etmek ve hayata gecirmek

ihtiyaca gére biiyiikliik ve tipini secerek atiksu

F.1.4.2 aritma tesislerinin projelendirilmesi ve yapimina
baslanmasi
Ihtiyaca gére biiyiik kapasiteli icme suyu aritma
F.1.4.3 O L .
tesisi planlamak ve projesini hayata gecirmek
F14.4 flimiz ilceler ve mahallelerdeki icme suyu
- kaynaklarinin kalite tespitinin yaptiriimasi
Icmesuyu kalitesinin tespitine yonelik kimyasal
F.1.4.5 T
analizlerini yapmak, yaptirmak
Ara Toplam

Genel Toplam
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(t-1) (t) 2016

- - 20
= = 1.000

Kaynak Ihtiyaa (t+1) (TL)

Biitce

Biitce Dist

Toplam

2.500.000,00

2.300.000,00

800.000,00
500.000,00

2.000.000,00

8.100.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI SU VE KANALIZASYON IDARESIH
Amag Altyapi Master Planini Olusturmak, Altyapi Sistemlerini Cagdas Seviyeye Yikseltmek
Hedef Tum altyapi sistemlerini koordineli bir sekilde projelendirmek

Performans Tim alt <ternlerini koordineli bir sekild elendirmek

Hedefi Um altyapi sistemlerini koordineli bir sekilde projelendirme

Aciklamalar

Performans Gostergeleri (t-1) (1) 2016

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler ) Biitce
Blitce Dis; Toplam
F.15.1 Idaremizce haZ|rIanacak.tum prOJeIevrde kurum igi 0,00
ve kurumlar arasi koordinasyonu saglamak
Ara Toplam
Genel Toplam 5100
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI SU VE KANALIZASYON IDARESIH
Amag Altyapi Master Planini Olusturmak, Altyapi Sistemlerini Cagdas Seviyeye Yukseltmek
Hedef icme suyu kaynaklari olusturma plani yapmak

Performans | ; kaynaklari olust lani yapmak

Hedefi ¢me suyu kaynaklari olusturma plani yapma

Aciklamalar

Performans Gostergeleri (t-1) (t) 2016
F.1.6.4 Hazirlanacak proje sayisi (adet) 50

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler . Biitce
Biitce Dist Toplam

F16.1 Iicelerin uzun vadeli igmesuyu ihtiyacini tespit 300.000,00
etmek

F.1.6.2 Mevut. kay.na!darln yete.r5|z gorildigi bolgelerde 100.000,00
gerekli su ihtiyacini belirlemek

F£.16.3 Ihtiyac duyulan |v<;mes'uyu miktarini karsilamak icin 100.000,00
en uygun kaynagi belirlemek

F.1.6.4 Kaynaktan alinan suyun |I§t|m|ne iliskin projeleri 300.000,00
hazirlamak ve hayata gecirmek

Ara Toplam

Genel Toplam 800.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI SU VE KANALIZASYON IDARESI
Amacg Su Yapilari (Baraj, Gélet Vb.) Olusturarak icme suyu Ve Sulamada Kullanmak

Hedef Su yapilarini (baraj, gélet vb.) icme suyu ve sulamada kullanmak igin projelendirmek.
Performans - . . . .
Hedefi Su yapilarini (baraj, golet vb.) icme suyu ve sulamada kullanmak igin projelendirmek.

Aciklamalar

Performans Gostergeleri (t-1) (t) 2016
F.2.1.1 Sayisal ortama gegirilen verinin toplam veriye orani 10%

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler Biitce

Biitce Disi Toplam
F.2.1.1 Mevcut golet ve hatlarini sayisal ortama gecirmek 100.000,00
Mevcut ve proje asamasindaki géletleri icmesuyu ve
F.2.1.2 sulama icin en uygun sekilde dagitimini 100.000,00
projelendirmek ve hayata gecirmek
F.2.1.3 Goletler aktif sekilde tutmak; isletmek 100.000,00
Ara Toplam
Genel Toplam 300.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI SU VE KANALIZASYON IDARESI
Amag Su Yapilari (Baraj, Gélet Vb.) Olusturarak igme suyu Ve Sulamada Kullanmak
Hedef Sulama golet ve havzalarini belirlemek
Performans

Hedefi Sulama gdlet ve havzalarini belirlemek

Aciklamalar

Performans Gostergeleri (t-1) (t) 2016
F.2.3.1 Sulama birlikleriyle yapilan toplanti, gériisme sayisi 1
F.2.3.2 Hazirlanacak proje sayisi (adet) 2 2

Kaynak Ihtiyac (t+1) (TL)

Faaliyetler . Biitce
Biitce Dist Toplam
F23.1 .Sul.ama b|rI|kI§r|n|n de gorislerini alarak sulama suyu 100.000,00
ihtiyacini tespit etmek
F.2.3.2 Ihtiyac tesp.lt ed.llgn alanlarda en uygun sekilde 100.000,00
sulama projelerini hazirlamak
Ara Toplam
Genel Toplam 200.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI SU VE KANALIZASYON IDARESI
Amacg Su Yapilari (Baraj, Gélet Vb.) Olusturarak icme suyu Ve Sulamada Kullanmak
Hedef Icme suyu ve sulama amacli baraj, gélet vb. yapilarin su toplama havzalarinda mutlak

koruma alani olusturmak ve kirletici unsurlar engellemek

Performans I¢me suyu ve sulama amach baraj, gélet vb. yapilarin su toplama havzalarinda mutlak
Hedefi koruma alani olusturmak ve kirletici unsurlar engellemek
Aciklamalar

Performans Gostergeleri (t-1) (t) 2016
F.24.1 Hazirlanacak Proje Sayisi (adet) 1

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler . Biitce
Biitce Dist Toplam
F2.4.1 Tesuplt edll'en baraj, gblet havzalarina iliskin Cevre Etki 100.000,00
Degerlendirme Raporu hazirlatmak
F.2.4.2 Havza alanlarinda mutlak koruma alani olusturarak 0
- suyun kirlenmesinin éniine gecmek
Ara Toplam
Genel Toplam 100.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

Amac

Hedef

Performans
Hedefi

Aciklamalar

AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI SU VE KANALIZASYON IDARESI

Saglikli, Kaliteli Ve Diizenli igme Suyunu Saglamak

Mevcut isale ve sebeke hatlarini yenilemek.

Mevcut isale ve sebeke hatlarini yenilemek.

Performans Gostergeleri

F.3.1.1
F.3.1.2

F.3.1.1

F.3.1.2

Ara Toplam
Genel Toplam

Bakim ve onarimi yapilan hat uzunlugu (m)
Tespit edilen isale hatti uzunlugu (km)

Faaliyetler

isale ve sebeke hatlarinin bakim, onarim ve
yenilemelerinin yapilmasi

lice ve kdylerin ihtiyaci olan kisa mesafeli yeni
isale ve sebeke hatlarini tespit etmek ve
yenilenmesini saglamak
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(t-1) ® 2016

3.500

1.000

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

. Biitce
Biitce Disi Toplam

500.000,00
2.000.000,00
2.500.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI SU VE KANALIZASYON IDARESI
Amag Saglikl, Kaliteli Ve Diizenli icme Suyunu Saglamak

Hedef Mevcut su depolarinin yenilenmesi ve ihtiya¢ olan yerlere yeni su depolari yapmak.
Performans . L .

Hedefi Mevcut su depolarinin yenilenmesi ve ihtiyac olan yerlere yeni su depolari yapmak.

Aciklamalar

Performans Gostergeleri (t-1) (t) 2016

F.3.2.2 Ihale yapilmasi geregi belirlenen su deposu sayisi 10
(adet)

F.3.2.2 Kontrol edilen su deposu sayisi 100

F.3.2.3 Yapilacak depo sayisi 15

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler . Biitce
Biitce Disi Toplam
F3.2.1 Me\./cut su erolar|n|n bakim, onarim ve 100.000,00
yenilemelerinin yapilmasi
F.3.2.2 Il genelinde su deposu ihtiyac envanteri 100.000,00
hazirlamak
F.3.2.3 Tespit edilen |vht|yaglara iliskin su deposu 14.000.000,00
yapimlarin saglanmasi
F.3.24 Su depolama tesislerinin isletilmesi 0,00
Ara Toplam
Genel Toplam 14.200.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI SU VE KANALIZASYON IDARESI
Amag Saglikl, Kaliteli Ve Diizenli icme Suyunu Saglamak
Hedef Icme suyu aritma tesislerinin sayisini arttirarak Il genelinde ayni kalitede igme suyu

hizmeti sunmak.

Performans I¢me suyu aritma tesislerinin sayisini arttirarak Il genelinde ayni kalitede icme suyu
Hedefi hizmeti sunmak.

Aciklamalar

Performans Gostergeleri (t-1) () 2016
F.3.3.1 Tespiti yapilan envanter sayisi ( Adet) 200
F.3.3.2 Isletilen Tesis Sayisi (Adet) 2
F.3.3.3 Isletilen Tesis Sayisi (Adet) 25
F.3.34 Yapilan analiz sayisi 1.000
F.3.3.5 Kalibrasyonu yapilacak cihaz sayisi 20
F.3.3.6 Diizenlenen egitim sayisi 2
F.3.3.7 Alinan danismanlik sayisi 1
Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler . Biitce
Biitce Dist Toplam
F33.1 Tum ilce ve kdylerin icme suyu kalite envanterini 200.000,00
hazirlamak
F.3.3.2 Topyat§g| ve Balikkdy |gme .syyu .arltm.a 3.000.000,00
tesislerinin bakimi ve verimli isletilmesi
F.3.3.3 Iicelerdeki mevcut paket icme suyu aritma 500.000,00

tesilerinin isletilmesi
ficme suyu kalite kontrol laboratuarinda
F.3.34 analizlerin insani tiketim amach sular hakkindaki 500.000,00
yonetmelikteki parametrelere uygun yapilmasi
Laboratuarda kullanilan cihazlarin strekli su
F.3.3.5 kalitesi izleme sisteminin izlenebilirligi igin 500.000,00
kalibrasyonlarin diizenli ve surrekli yapilmasi
Akreditasyon kapsaminda laboratuar
F.3.3.6 personelinin deneyler ve standartlar hakkinda 200.000,00
egitim almasi
Akreditasyon calismalarina baslanmasi ve bu

F.3.3.7 .
konuda danismanlik hizmeti alinmasi 200.000,00

F.3.3.8 Ihtl}/ag ‘ol.a.n bolgelerde icme suyu aritma 2.000.000,00
tesislerini ihale etmek

Ara Toplam

Genel Toplam 7.100.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

Amac

Hedef

Performans
Hedefi

Aciklamalar

AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI SU VE KANALIZASYON IDARESI

Saglikli, Kaliteli Ve Diizenli igme Suyunu Saglamak

Hizmet binalarimizin, su kaynaklarimizin ve diger tim tesislerimizin dizenli sekilde

glvenligini saglamak.

Hizmet binalarimizin, su kaynaklarimizin ve diger tim tesislerimizin diizenli sekilde

glvenligini saglamak.

Performans Gostergeleri

F.3.4.2
F.3.4.3

F.34.1

F.3.4.2

F.3.4.3

Ara Toplam
Genel Toplam

Muhafazasi saglanacak tesis sayisi
Glvenlik ihtiyaci karsilanacak hizmet binasi
sayisi

Faaliyetler

Hizmet binalari, atiksu aritma istasyonlari ve
su pompalarinin surekli calismasi igin
elektrik giderlerinin karsilanmasi

Su kaynaklarimizin, depolarimizin vb.
yapilarin korunmasi icin gerekli
muhafazalarin (cit,tel 6rgl, duvar vb.) tespit
edilmesi

Hizmet bina ve tesislerinin gtvenlik
ihtiyaglarinin belirlenmesi ve uygulanmasi
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2016
20

(t-1) ®

20

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

Biitce Bli)ilt:le Toplam
44.500.000,00
300.000,00
1.800.000,00
46.600.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI SU VE KANALIZASYON IDARESIH
Amag Saglikl, Kaliteli Ve Diizenli icme Suyunu Saglamak

Hedef Yeni su kaynaklari olusturmak icin igme suyu ve sulama derin kuyulari agmak
Performans . S .

Hedefi Yeni su kaynaklari olusturmak icin igme suyu ve sulama derin kuyulari agmak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri (t-1) (1) 2016
F.3.5.2 Acllan kuyu sayisi 30
F.3.5.3 Isletilen kuyu sayisi 120

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler " Biitce
Biitce Dist Toplam

Yeni icme ve sulama suyu kuyusu ihtiyaglarinin
F.3.5.1 ) ) 100.000,00

belirlenmesi
F.3.5.2 Yeni icme ve sulama suyu kuyularinin acilmasi 500.000,00
F.3.5.3 Icme suyu ve sulama suyu kuyularinin isletilmesi 200.000,00
Ara Toplam
Genel Toplam 800.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI SU VE KANALIZASYON IDARESI
Amacg Atik Su Aritma Tesisleri Kurmak Ve Yenilemek

Hedef Mevcut Atik Su aritma tesislerinin kapasitelerini iyilestirmek.

Performans M ¢ Atk S tma tesislerinin k itelerini ivilestirmek

Hedefi evcut Atik Su aritma tesislerinin kapasitelerini iyilestirmek.

Aciklamalar

Performans Gostergeleri (t-1) (t) 2016
F4.1.1 Yeterliligi olusturlan Aritma Tesis Sayisi ( Adet ) 35
F.4.1.2 Bak.|m ve onarimi kapasitesi lyilestirilecek Aritma 18

Tesis Sayisi ( Adet )
F.4.1.3 Atiksu cikis parametresi yapilan tesis sayisi (Adet) 2
F.4.14 Yapilacak Paket Atiksu Aritma Tesisi Sayisi (Adet) 10
F.4.1.5 Hizmet alim yoluyla islettirilen tesis sayisi 1
FA.16 Scada sisteminin kullanilan atiksu aritma tesis 4

sayisi (Adet )

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Dist Toplam

FA.1.1 Il gen.e.llnde mevcgt'at|ksu aritma tesislerinin 50.000,00

yeterlilik envanterini olusturmak

Mevcut atiksu aritma tesislerinin bakim onarim ve
F.4.1.2 iyilestirmelerinin yapilarak kapasitelerin arttirilmasi 8.000.000,00

ve isletilmesi

Atiksu aritma tesislerinde yeni teknolojiye uygun
F.4.1.3 olarak reviyonlarin yapiimasi ve desarj 1.000.000,00

yonetmeligine uygun su kalitesi saglama

calismalarinin yapiimasi

Dogal atiksu aritma tesisleri durumlari bakilarak
F.4.1.4 uygun olanlarin revizyonu veya yerine paket aritma 2.000.000,00
tesisi yapilmasi
Mevcut dogu atiksu aritma tesisinin optimumum
sartlarda isletilmesi ve yiklenici firmaya

F.4.1.5 ; 1.000.000,00
standartlara uygun kalitede ¢ikis suyu
saglattinimasi

F.4.1.6 Atiksu yonetimininde SCADA sisteminin aktif 200.000,00
olarak kullanilmasi

Ara Toplam

Genel Toplam 12.250.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

Amac

Hedef

Performans
Hedefi

Aciklamalar

AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI SU VE KANALIZASYON iDAREST

Atik Su Aritma Tesisleri Kurmak Ve Yenilemek

Aritma camurlarinin degerlendirilmesine yonelik calismalar yapmak

Aritma ¢amurlarinin degerlendirilmesine yonelik calismalar yapmak

Performans Gostergeleri

F.4.5.1
F.4.5.2
F.4.5.3

F.4.5.1

F.4.5.2

F.4.5.3

Ara Toplam
Genel Toplam

Aritma ¢amuru tespiti yapilacak tesis sayisi
Belirlenen model sayisi
Yapilan uygun ¢camur kurutma tesisi sayisi

Faaliyetler

il genelinde atiksu aritma tesislerine ait aritma
g¢amur miktarlarini tespit etmek

Aritma ¢amuru degerlendirmesinde tesise yonelik
en uygun modeli belirlemek ve hayata gegirmek
Atiksu aritma tesislerinin nihai Grtinlerinden biri
olan atik camurlarin kurutulmasi ve bertaraf
edilmesine yonelik proje ve fizibilite calismalarinin
yapilmasi
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2016
35
2
1
Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

(t-1) ®

Biitce

Biitce Dist

Toplam
150.000,00

300.000,00

1.000.000,00

1.450.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI SU VE KANALIZASYON IDARESI
Amag Kanalizasyon Altyapisini Tamamlamak
Hedef Kanalizasyon altyapisi olmayan ilgelerin kanalizasyon altyapisini kurmak, eksik olan

ilcelerin altyapisini tamamlamak.
Performans Kanalizasyon altyapisi olmayan ilcelerin kanalizasyon altyapisini kurmak, eksik olan
Hedefi ilcelerin altyapisini tamamlamak.
Aciklamalar

Performans Gostergeleri (t-1) (t) 2016
F.5.1.2 Tamamvlanma5| gereken kanalizasyon hat 10.000
uzunlugu (m)
F.5.1.3 Hazirlanacak kanalizasyon projesi sayisi (adet) 3
Kaynak Ihtiyac (t+1) (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Disi Toplam
F.5.1.1 Il kanalizasyon altyapisi envanterini ¢ikarmak 300.000,00

Kanalizasyon altyapisi eksik ve yetersiz ilgelerin
F.5.1.2 kanalizasyon altyapisini tamamlamak (yapilmasi 31.575.000,00
gereken yeni yatirmlar varsa yatirim)

Kanalizasyon altyapisi olmayan ilcelerin altyapi

F.5.1.3 ST 300.000,00
projelerini hazirlamak

Ara Toplam

Genel Toplam 32.175.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI SU VE KANALIZASYON IDARESI
Amag Kanalizasyon Altyapisini Tamamlamak
Hedef Kanalizasyon altyapisi icin kredi veren kurumlarla gerekli baglantilari kurmak,

projelerinin, ihalesinin ve uygulamasinin misterek denetimle yapilmasini saglamak.

Performans Kanalizasyon altyapisi icin kredi veren kurumlarla gerekli baglantilari kurmak,
Hedefi projelerinin, ihalesinin ve uygulamasinin musterek denetimle yapilmasini saglamak.
Aciklamalar

Performans Gostergeleri (t-1) (t) 2016
F.5.2.2 Kredi calismasi icin baglanti kurulacak proje sayisi 2

Kaynak Ifhtiyac (t+1) (TL)
Biitce
Disi

Faaliyetler

Biitce Toplam

Devam etmekte olan ILBANK A.S. Projelerinin
denetimini saglamak

Altyapisi olmayan bdlgelerde kredi veren
F.5.2.2 kuruluslarla gerekli baglantiyi kurmak ve projeleri 19.300.000,00
hayata gecirmek

Idaremize devredilen ve devam etmekte olan

F.5.2.3
kanalizasyon altyapisi islerinin kabullerini yapmak 0,00

F.5.2.1 0,00

Ara Toplam
Genel Toplam 19.300.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI SU VE KANALIZASYON IDARESI

Amag Su Kayip Kagaklarini Onlemek

Icme Suyu sebeke, depolari ve pompa istasyonlarinin tek merkezden izlenmesini ve

Hedef
eqe raporlanmasini saglayacak SCADA sistemini kurmak ve isletmek.

Performans I¢me Suyu sebeke, depolari ve pompa istasyonlarinin tek merkezden izlenmesini ve
Hedefi raporlanmasini saglayacak SCADA sistemini kurmak ve isletmek.
Aciklamalar

Performans Gostergeleri (t-1) (t) 2016
F.6.1.1 SCADA sistemi kurulan depo sayisi 10
F.6.1.1 SCADA sistemi kurulan depo sayisi 10

Kaynak Ihtiyac (t+1) (TL)

Faaliyetler .. Biitce
Biitce Disi Toplam
F.6.1.1 Icme suyu depolarina SCADA sistemi kurmak 500.000,00
F.6.1.2 Icme suyu depolarinda SCADA sistemlerinin 350.000,00
bakimini yapmak
Ara Toplam
Genel Toplam 850.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI SU VE KANALIZASYON IDARESI
Amag Su Kayip Kagaklarini Onlemek

Hedef Daha etkin denetim agi kurarak kagak su kullanim oranini minimuma indirmek.
Performans . L . -
Hedefi Daha etkin denetim agi kurarak kagak su kullanim oranini minimuma indirmek.

Aciklamalar

Performans Gostergeleri (t-1) t) 2016
F.6.2.1 Yapilacak denetim sayisi 7.200
K k Thti t+1) (TL
Faaliyetler - ayna . yact (t+1) (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam

Su Kayip Kagak ekibi olusturarak kayip

F.6.2.1 o 300.000,00
kacak tespitleri yapmak
Ara Toplam
Genel Toplam 300.000,00
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Idare Adi AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI SU VE KANALIZASYON IDARESI
Amag Su Yonetiminde Cevreye Ve Dogal Yasama Duyarli Davranmak
Hedef Vatandaslarin su israfi konusunda bilinglenmelerini saglamak.
Performans Vatandasl rafi k da bilinc] lerini sadi] K
Hedefi atandaslarin su israfi konusunda bilinglenmelerini saglamak.
Aciklamalar
Performans Gostergeleri (t-1) (1) 2016
F.7.2.1 Hazirlanan gorsel sayisi 50.000
Kaynak Ihtiyac (t+1) (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Disi Toplam
F7.2.1 Rf—:-.klam af|§|t-:.'r|.vb.vgorse| yayin araglari ile halkin 25.000,00
bilinglenmesini saglamak
Ara Toplam
Genel Toplam 25.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI SU VE KANALIZASYON IDARESH
Amag Su Yoénetiminde Cevreye Ve Dogal Yasama Duyarli Davranmak

Hedef Tarimsal sulamada daha ileri teknolojiler kullanarak su sarfiyatini azaltmak.
Performans _ .. .

Hedefi Tarimsal sulamada daha ileri teknolojiler kullanarak su sarfiyatini azaltmak.

Aciklamalar

Performans Gostergeleri (t-1) t) 2016

Kaynak Ihtiyac (t+1) (TL)

Faaliyetler . Biitce
Biitce Disi Toplam
£7.3.1 Il genelinde tarimsal sulama envanterini 0,00
hazirlamak
Verimli sulama teknikleri konusunda ciftgiyi
F.7.3.2 bilinclendirici ve tesvik edici uygulamalar 15.000,00
sunmak
£.7.3.3 Mevcut goletlerin ve hatlarin isler durumda 500.000,00
tutulmasi
Ara Toplam
Genel Toplam 515.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI SU VE KANALIZASYON IDARESIH
Amac Kurumsal Yapiy1 Olusturmak Ve Kurumsal Gelismenin Surddrilebilirligini Saglamak
Hedef Cagdas yonetim teknikleri ve teknolojilerini kullanmak.

Performans s das vénetim teknikleri ve teknoloiilerini kull K

Hedefi Cagdas yonetim teknikleri ve teknolojilerini kullanmak.

Aciklamalar

Performans Gostergeleri (t-1) ) 2016

F.8.1.2 ?BYS sistemine gegis yapan birim sayisinin toplam 100%
birim sayisina orani

F.8.1.3 Elektron|I.< !mzaya gegis yapan birim sayisinin 100%
toplam birim sayisina orani

F.8.1.4 Kurumsal arsiv S|st.e.m|ne gecis yapan birim 100%
sayisinin toplam birim sayisina orani

F.8.1.21 Alim yapilacak benzin miktari (It.) 26.700

F.8.1.21 Alim yapilacak mazot miktari (It.) 1.710.000

F.8.141 Sayac okuma hizmetinde calistirilan personel sayisi 120

Kaynak fhtiyaa (t+1) (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Disi Toplam

F.8.1.1 Modern egitim cihazlari ve programlari satin 50.000,00
almak

£.8.1.2 !Elek"(r.ovhllf Belqe Yonetim Sistemi Kurulmasi ve 250.000,00
Isleriliginin Saglanmasi

F.8.1.3 Elektronik Imza Sisteminin Kurulmasi ve Isletilmesi 350.000,00

F.8.1.4 !(url.fmsal.Argw Sisteminin Olusturulmasi ve 200.000,00
Isletilmesi

F.8.1.5 Sunucu Sistemlerin Kurulmasi ve Isletilmesi 200.000,00
Iletisim alt yapisinin kurulmasi, islerliginin
saglanmasi

F.8.1.6 .
Aktif ve Aktif olmayan Ag Cihazlarinin Kurulmasi 200.000,00
ve Islerliginin Saglanmasi

F.8.1.7 Sunucu Sistemlerin Bakimlarinin Saglanmasi 400.000,00

F.8.1.8 K?rurr'\sal Y§Z|I|m Stratejisinin Belirlenmesi ve 350.000,00
Yonetilmesi

F.8.1.9 !(uru.msaI.BHglsayar Donanimlarinin Kurulmasi ve 350.000,00
Isletilmesi

£.8.1.10 .(;evr.esel F)onamm Birimlerinin Kurulmasi ve 500.000,00
Isletilmesi

F.8.1.11 Donanimlarin Bakimlarinin Saglanmasi 400.000,00
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F.8.1.12

F.8.1.13

F.8.1.14
F.8.1.15
F.8.1.16
F.8.1.17

F.8.1.18

F.8.1.19

F.8.1.20

F.8.1.21

F.8.1.22

F.8.1.23

F.8.1.24

F.8.1.25

F.8.1.26
F.8.1.27
F.8.1.28

F.8.1.29

F.8.1.30

F.8.1.31

F.8.1.32

F.8.1.33

F.8.1.34

F.8.1.35

Uzaktan Erisimle Yazilim ve Donanim Sorunlarina
Mudahale Edilmesi

Kurum Hizmetlerinde Kullanilan - Kullanilacak
Yazilim Sistemlerinin Temini ve Surekliliginin
Saglanmasi

Kurumun internet ve telefon ihtiyaclarinin
karsilanmasi

Kurumsal Log Kayitlarinin tutulmasi

Web Servislerinin Anlasmalarinin ve Takibinin
Yapiimasi

Bilgi Islem Yedekleme Merkezinin Tesis Edilmesi
Kurumun ihtiyaci olan her tiirli mal ve hizmetin
zamaninda temin edilmesine yonelik siireclerin
yonetilmesi

Kamu kuruluslarindan (DMO vb.) yapilacak
alimlara yonelik strecleri yonetmek

Hizmet binalarinin ortak ihtiyaglarinin (temizlik, su,
tefrisat vb.) karsilanmasi; abonelik islemlerinin
yonetilmesi

Idareye ait akaryakit ihtiyacinin karsilanmasi
Idareye ait kirtasiye ihtiyaclarinin karsilanmasi,
depolanmasi, ihtiyag birimlere dagitiminin
saglanmasi

idare birimlerine ait ihtiyaglarin (mal, hizmet,
yapim) karsilanmasi hususunda ihale suireclerine
destek saglamak

Destek hizmetlerinde etkinlik ve verimlilik
saglamak amaciyla yapilacak diger mal ve hizmet
alimlarinin yaratilmesi

Idarenin tim kazai organlar karsisinda hukuki
temsilinin saglanmasi

Adli dava dosyalar takibi

Idari dava dosyalari takibi

Icra dosyalarinin takibi

Genel Mudurliuk adina icra dosyalarina yatiriimis
paralarin ilgili dosyalar bazinda ayrilmasi

Idare birimlerinden gelen hukuki bilgi ve
danismanlik taleplerinin karsilanmasi

llgili mevzuat iligkili egitim seminerleri
diizenlenmesi

Hukuk Musavirliginin etkin ve verimli olarak gorev
yapmasi i¢in gerekli diger mal ve hizmet
alimlarinin temin edilmesi

Ic kontrol sisteminin kurulmasi ve islerliginin
saglanmasi

Stratejik Planin Hazirlanmasi, buna yonelik izleme
ve degerlendirme sisteminin yonetilmesi
Performans Programinin ve Biitcenin Hazirlanmasi
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150.000,00

400.000,00

600.000,00
250.000,00
250.000,00
1.000.000,00

60.000,00

50.000,00

3.030.000,00

8.000.000,00

363.000,00

30.000,00

30.000,00

40.000,00

1.000.000,00
500.000,00
1.500.000,00

20.000,00

15.000,00

7.000,00

60.000,00

20.000,00

20.000,00

20.000,00



F.8.1.36

F.8.1.37
F.8.1.38

F.8.1.39

F.8.1.40

F.8.1.41
F.8.1.42
F.8.1.43

F.8.1.44

F.8.1.45

Ara Toplam
Genel Toplam

Kalite standartlari ile kurumsal yonetisimi
gelistirmek

Abone islemlerinin yiratilmesi

Kayitsiz kullanimlarin kayit altina alinmasi
Abone Kayit sisteminin glclendirilmesi ve
strtdurelebilirliginin saglanmasi

Sayac tesis islemlerinin yapilmasi; yapilan tesislerin
muayene edilmesi

Sayag¢ okuma hizmetinin saglanmasi

Su bedeli kullanim tahakkuklarinin yénetilmesi
Tahsilat operasyonlarinin yonetilmesi

Borg Takip ve Tahsil Yonetemlerini Gelistirerek
Etkin Sistemler Gelistirmek

Abone hizmetlerinin etkin ve verimli olarak
ylrutilmesi igin gerekli diger mal ve hizmetlerin
alinmasi
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10.000,00

250.000,00
200.000,00

200.000,00

285.000,00

10.000.000,00
100.000,00
300.000,00

100.000,00

900.000,00

33.010.000,00



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI SU VE KANALIZASYON IDARESIH
Amac Kurumsal Yapiyr Olusturmak Ve Kurumsal Gelismenin Surddrilebilirligini Saglamak
Hedef Yonetimde etkinligi gelistirmek, kurumun tiim is siireglerinin ve hizmetlerinin

surelerini belirlemek ve standartlasmaya gitmek.

Performans @ Yonetimde etkinligi gelistirmek, kurumun tiim is siireclerinin ve hizmetlerinin
Hedefi strelerini belirlemek ve standartlagsmaya gitmek.
Aciklamalar

Performans Gostergeleri (t-1) ) 2016
F.8.2.12 Hizmet alim yontemiyle calistirilan personel sayisi 660
F.8.2.15 Cografi bilgi sistemine tasinan tasinmazlarin 10%
toplam tasinmaz sayisina orani (%)
Kaynak Ihtiyac (t+1) (TL)
Faaliyetler . Biitce
Biitce Disi Toplam
Istihdam kosullari ile ilgili stratejileri belirlemek,
F.8.2.1 0
uygulamak ve raporlamak
F.8.2.2 Personel 6zlik islemlerini yonetmek 0
£.8.2.3 Personel aylik tcret, hakedis tahakkuklarinin 0
yapilmasi
F.8.24 Personel sicil dosyalarinin tutulmasi 0
F.8.2.5 Disiplin islemlerinin yuritilmesi 0
£.8.2.6 Insan Kaynaklari Egitim Stratejilerini Belirlemek ve 0
Uygulamak
F.8.2.7 I§9uvenllg| ve Isci Sagligi Hususundaki Calismalari 200.000
Yonetmek
Calisanlar arasindaki uyumun arttirlmasina
F.8.2.8 oo 0
yonelik etkinliklerin yonetilmesi
F.8.2.9 Oryantasyon Egitimlerinin Yonetilmesi 0

insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi hizmetlerinin
F.8.2.10 etkin ve verimli olarak yénetilmesi igin gerekli 117.000
diger mal ve hizmet alimlarinin gergeklestiriimesi

F.8.2.11 Idare (ASKI Geneli) evrak sisteminin yonetilmesi 0
Birimlerin ihtiya¢ duyacagi insan kaynagina

F.8.2.12 yonelik mevzuat cercevesinde hizmet alim 16.500.000
yontemiyle personel temini saglanmasi

F.8.2.13 Idare tasinmazlarin yénetimi 20.000

Idare tasinmazlarin kayit altina alinmasi; kayitlarin

F.8.2.14 N S
guvenirliginin sarekliliginin saglanmasi

120.000
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Tasinmaz kayitlarinin cografi bilgi sistemine

F.8.2.15 aktarilmasi; buna yénelik glincelleme 900.000
calismalarinin sistematiginin olusturulmasi

F.8.2.16 Tahsis islemlerinin yiritilmesi 15.000

F.8.2.17 Kiraya verme sireclerinin yonetilmesi 20.000

Hazine veya ozel bitceli kurumlarin
F.8.2.18 mulkiyetindeki taginmazlarin idareye tahsis 15.000
edilmesine yonelik siireclerin yonetilmesi

Idare ihtiyaclarinda kullanilacak tasinmazlarin

F.8.2.19 . 1.750.000
kiralanmasi

F.8.2.20 Kamulastirma ihtiyaclarinin karsilanmasi 2.650.000

F.8.2.21 Sos.yal jI'eS|sI.er|n Planlanmasi, Hayata Gegirilmesi 0
ve Isletilmesi

F.8.2.22 ASKI temsil ve tanitma faaliyetlerinin yiritilmesi 311.000

Ara Toplam

Genel Toplam 22.618.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI SU VE KANALIZASYON IDARESIH
Amac Kurumsal Yapiyr Olusturmak Ve Kurumsal Gelismenin Surddrilebilirligini Saglamak
Hedef Galisanlarin cagdas yonetim anlayisi cercevesinde mesleki ve kisisel gelisimlerini

saglamaya yonelik egitimleri almalarini ve uygulamada kullanmalarini saglamak.
Performans = Calisanlarin cagdas yonetim anlayisi cercevesinde mesleki ve kisisel gelisimlerini
Hedefi saglamaya yonelik egitimleri almalarini ve uygulamada kullanmalarini saglamak.
Aciklamalar

Performans Gostergeleri (t-1) (t) 2016
F.8.3.1 Yapilan egitim sayisi 3
F.8.3.1 Toplam egitim saati 40

Kaynak Ihtiyac (t+1) (TL)

Faaliyetler . Biitce
Biitce Disi Toplam
F.8.3.1 Mgslekl ve kisisel geI|§|.me yc.Jr)eI!k.egl'ElmIer 50.000,00
dizenleyerek personelin gelisimini saglamak

Ara Toplam
Genel Toplam 50.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI SU VE KANALIZASYON IDARESI
Amac Kurumun Mali Yapisini Glglendirmek

Hedef Kurum kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasini saglamak.
Performans . . T y

Hedefi Kurum kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullaniimasini saglamak.

Aciklamalar

Performans Gostergeleri (t-1) (1) 2016
F.9.1.1 Bakim ve onarimi yapilan arag sayisi 112

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler Biitce

Biitce Dist Toplam

Hizmet siirekliligi icin ASKI makine, arag ve
F.9.1.1 techizatlarin bakim ve onarimlarini 3.250.000,00
gerceklestirmek

Mali yapi ile ilgili is analizi, gorev tanimi ve

F.9.1.2 benzeri calismalari tamamlamak ve 0,00
strdirmek
llgili mercilere génderilmesi gereken
F.9.1.3 istatistiki bilgilerin hazirlanmasi ve 0,00
gonderilmesi
F.9.1.4 Biitce ve Kesin Hesabin Hazirlanmasi 0,00
F.9.1.5 Tahakkuk Islemlerini Yonetmek 0,00
F.9.1.6 Mubhasebe Is ve Islemlerinin Yénetilmesi 0,00
F.9.1.7 Tasinir Kayit Sisteminin Yonetilmesi 0,00

Birimlere ve ilgli kamu kurumlarina mali

F.9.1.8
konularda danismanlik vermek 0,00

F.9.1.9 M"uhatasar Egyanname Beyannamelerinin 0,00
Diizenlenmisi

£.9.1.10 K:—,'l.tma Degt.ar.Verg|S| Beyannamelerinin 0,00
Diizenlenmisi
Damga Vergisi Beyannamesinin

F.9.1.11 . . 0,00
Diizenlenmesi

£.0.1.12 Yasal yuk"umluluklt-ar kapsaminda vergi, resim, 500.000,00
har¢ vb. 6demelerin yapilmasi

Ara Toplam

Genel Toplam 3.750.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI SU VE KANALIZASYON IDARESI
Amag Kurumun Mali Yapisini Guiglendirmek
Hedef On mali kontrol sistemini saglikli sekilde kurmak ve faaliyetlerinin yiritilmesi

denetlemek.

Performans On mali kontrol sistemini saglikli sekilde kurmak ve faaliyetlerinin yiritilmesi
Hedefi denetlemek.
Aciklamalar

Performans Gostergeleri (t-1) ) 2016

Kaynak Ihtiyac (t+1) (TL)
Faaliyetler Biitce

Biitce Dis1 Toplam
F.9.2.1 Giderlerin mevzuata uygun gerceklestiriimesi 0,00
F.9.2.2 Oru Mali Kontrol Stireglerine Dair I§"Ak|§ 000
Diyagramlarinin Hazirlanmasi ve Giincel Tutulmasi
F.9.2.3 Ida.re)./(? ozellon mali kontrol araclarinin 000
gelistirilmesi
Ara Toplam
Genel Toplam 0.00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

Amac

Hedef

Performans
Hedefi

Aciklamalar

AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI SU VE KANALIZASYON IDARESI

Kurumun Mali Yapisini Guiglendirmek

Gelirlerin arttinlmasini saglayarak, gelir biitcesi gerceklesme oranini ylikseltmek

Gelirlerin arttinlmasini saglayarak, gelir biitcesi gerceklesme oranini ylikseltmek

Performans Gostergeleri

F.9.3.2
F.9.3.3

F.9.3.4

F.9.3.1

F.9.3.2

F.9.3.3

F.9.3.4

Ara Toplam
Genel Toplam

Yeni acilan tahsilat veznesi sayisi

Otomatik 6deme icin yeni anlasma saglanan banka

sayisi
Gelir butcesi gerceklesme orani

Faaliyetler

Kurumsallasma calismalarini tamamlamak ve
strdirmek

Veznelerce tahsilatin yapilmasi, tahsilat
veznelerinin sayisinin artiriimasi

Tahsilat araglari tir ve sayisinin artirilmasi
kapsaminda internet ve bankalardan otomatik
o6deme yapilan abone sayisini artirmak

Gelir butcesi gerceklestirme oranini maksimum
seviyeye getirmek
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2016
10

(t-1) ®

5

80%
Kaynak Ihtiyac (t+1) (TL)
Biitce

Biitce Dist

Toplam
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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2.F IDARENIN TOPLAM KAYNAK IHTIYACI

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

idare Adi: Aydin Biiyiiksehir Belediyesi Su ve Kanalizasyon Idaresi

(TL)
Diger Idarelere
Genel Yonetim ULl
Ekonomik Kod Faaliyet Toplami . . Edilecek Genel Toplam
Giderleri Toplami
Kaynaklar
_ Toplami
i 1 Personel Giderleri 0,00 37.570.000,00 0,00 37.570.000,00
£ 2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 7.525.000,00 0,00 7.525.000,00
'% 3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 130.923.000,00 10.000.000,00 0,00 140.923.000,00
s, 4 | Faiz Giderleri 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
% 5 Cari Transferler 0,00 0,00 2.500.000,00 2.500.000,00
g 6 Sermaye Giderleri 106.870.000,00 0,00 0,00 106.870.000,00
0 7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Yedek Odenek 0,00 24.000.000,00 0,00 24.000.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 237.793.000,00 79.100.000,00 2.500.000,00 319.393.000,00
_ Doéner Sermaye 0,00
8 = Diger Yurt Ici 0,00
§. :?s Yurt Dis 0,00
2 > Toplam Biitge Disi Kaynak Ihtiyac 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 237.793.000,00 79.100.000,00 2.500.000,00 319.393.000,00

Tablo 13 Toplam Kaynak Ihtiyac
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